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Ha ocHoBaHMM cTaThy 33 YcTaBa MyHULMITAIBHOTO 00pa3oBaHus Bs3HUKOBCKUHA
paiion Bragumupckoil o6nactd, B uHesX obOecriedeHHs paBHOTO  JocTyna K
MOJHOLIEHHOMY  KAueCTBEHHOMY OOpa30BaHMIO  BOCIMTAHHMKOB M yualllMXcs
MyHHILIMNATbHbIX 00pa3oBaTeNbHBIX ~ YUpeKAeHHH  BA3HHKOBCKOIO paiiona
MOCTaHOoBII 4 Io:

1. YTBepAUTh MYyHUIMIIAIBHYIO ILIeJeByl0 nporpammy «PassuTde oOuiero u
JIOTIONHUTEIEHOro 00pa3oBanus B BsisHukoBckoM  paione wa 2012 — 2015 roxbi»
(nanee — [IporpaMmma) cOrjIaCHO MPUITOKEHHUIO.

2. DUHAHCOBOMY  YIPAaBJEHMIO  aJIMUHHCTpALMK  palioHa  00ecrnevyuTh
¢unancuposanue [IporpaMMsl B IpeieniaX yTBEPKACHHBIX 00BEMOB.

3. YnpasieHuio o6pa3oBaHus aAMHHACTPALMU PaiOHa 00eCTIeYUTh BbINOJHEHME
[TporpaMMbI [0 OCHOBHBIM HaIPaBIEHUSAM JICATEIbHOCTH.

4, KOHTpOHB 3a HUCIIOJTHEHHMEM HacTOsALICTO MNOCTAHOBJIEHUA BO3JIOKHMTL Ha
3aMeCTUTed rJtaBbl aAMHUHHUCTPpALIUN pafIOHa 10 COLIMaJIbHBIM BOIIPOCAM.

5. Hacrosiee nocTaHOBJIEHHUE BCTYIAET B CHIIY CO AHS omnyOJIMKOBAHUS B rasere
«Mastky.
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	Приложение

к  постановлению администрации района

от  30.12.2011  № _1520_




1. Паспорт 
муниципальной  целевой  программы «Развитие  общего и дополнительного 

 образования в Вязниковском районе  на 2012 – 2015 годы»

	Наименование 
Программы
	Муниципальная целевая программа «Развитие общего и дополнительного образования  в Вязниковском  районе на 2012 – 2015 годы» (далее Программа)

	Основание   для   разработки   Программы (наименование, номер и дата нормативного акта)

	Бюджетный кодекс Российской Федерации, постановление Главы Вязниковского района от 28.05.2010 № 591 «О порядке разработки, формирования, утверждения и реализации долгосрочных муниципальных целевых программ муниципального образования Вязниковский район Владимирской области», постановление Губернатора администрации Владимирской области от 31.10.2011 № 1177 «Об утверждении долгосрочной целевой Программы развития образования Владимирской области на 2013-2015 годы»

	Заказчик
	Администрация  муниципального  образования Вязниковский район Владимирской области

	Руководитель 
Программы
	Управление  образования администрации Вязниковского района

	Цель и  задачи 
Программы
	Цель: создание условий для предоставления бесплатного,  доступного,  качественного  образования всех типов и видов с учетом запросов детей, родителей (законных представителей), общества, особенностей личности. 
Задачи:
1. Создание нормативных, правовых, органи-зационных, финансовых условий для развития бесплатного, доступного, качественного общего и дополнительного образования.

2. Создание современных, эффективных условий для внедрения новых моделей организации, содержания и технологий образовательного процесса, освоения новых Федеральных государственных  образовательных стандартов; профилизации старшей школы.
3. Развитие системы оценки качества образования и востребованности образовательных услуг.
4. Организация  различных  видов образовательных учреждений  с новыми формами  финансирования.

5. Совершенствование форм и методов непре-рывного профессионального образования педагогических и руководящих кадров, укрепление кадрового потенциала, привлечение в систему молодых педагогов.

6. Обеспечение общественного участия в управлении образованием.

7. Обеспечение общественного продвижения национальной   образовательной инициативы «Наша новая школа», комплекса мер по модернизации системы  общего образования.

8. Осуществление государственной поддержки общеобразовательных учреждений, учреждений  дополнительного образования детей, активно внедряющих инновационные образовательные программы, лучших учителей, одаренных детей и талантливой молодежи.

9. Обеспечение доступного образования для детей - инвалидов  школьного возраста.
10.  Обеспечение  защиты  прав  и  интересов  детей-сирот  и  детей,  оставшихся  без  попечения  родителей.
11. Создание информационной среды  системы общего и дополнительного образования Вязниковс-кого района.

12.Оснащение современным учебным и компьютерным оборудованием, программным обеспечением образовательных учреждений, внедряющих современные образовательные программы и обучающие технологии.
13.Внедрение механизмов, способствующих повышению экономической эффективности системы образования и самостоятельности образовательных учреждений. 
14. Выполнение всеми образовательными учреждениями  муниципальных заданий в полном объеме.
15. Повышение уровня удовлетворенности населения Вязниковского района качеством общего и дополнительного образования.
16. Совершенствование материально-технической базы.

	
	

	Целевые индикаторы и показатели

	Целевыми индикаторами Программы являются:
- уровень доступности образования, в соответствии с современными стандартами для  всех категорий граждан независимо от местожительства, социального и имущественного статуса и состояния здоровья;

- уровень соответствия образования современным стандартам.

Основные показатели Программы, отражающие ход ее реализации:

1. Доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями.
2. Количество образовательных учреждений, реализующих новые Федеральные государственные образовательные стандарты, включающие в себя требования к уровню подготовки выпускников различных ступеней общего образования и условия осуществления образовательной деятельности.
3. Доля родителей (законных представителей) учащихся,  воспитанников образовательных учреждений и населения района, удовлетворенных качеством  общего и дополнительного образования.

4. Количество муниципальных общеобразовательных учреждений переведенных  на нормативно-подушевое финансирование, новую (отраслевую) систему оплаты труда, ориентированную на результат. Доведение средней заработной платы учителей образовательных учреждений до средней заработной платы в экономике субъекта РФ.
5. Доля образовательных учреждений выполняющих муниципальные задания.
6. Количество муниципальных общеобразовательных учреждений, ведущих бухгалтерский и налоговый учет самостоятельно (в том числе на основании заключенных договоров с Центром экономики и финансов).
7. Отсутствие муниципальных образовательных учреждений работающих без лицензии, не прошедших аккредитацию в установленные сроки.
8. Наличие органов общественного управления в общеобразовательных учреждениях.

9. Удельный вес численности образовательных учреждений, функционирующих в моделях, обеспечивающих различные образовательные потребности населения, реализующих национальную образовательную инициативу «Наша новая школа», ежегодно достигающих показателей эффективности модернизации общего образования.

10. Удельный вес образовательных учреждений, участвующих в инновационной, опытно-экспериментальной деятельности. 
11. Доля учителей, прошедших обучение по новым моделям повышения квалификации и имевшим возможность выбора программ обучения.

12. Доля молодых специалистов, имеющих специальное профессиональное образование, в общеобразовательных учреждениях Вязниковского района.
13. Доля педагогов общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные технологии, участвующих в экспериментальной деятельности.

14.  Удельный вес численности школьников, обучающихся в системе дополнительного образования.
15. Удельный вес численности учащихся 9-11 классов, обучающихся по программам  предпрофильной подготовки, индивидуальным учебным планам и программам профильного обучения.

16.Удельный вес численности школьников, участвующих  в районных, областных, всероссийских  мероприятиях.

17. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья, в т.ч.  детей - инвалидов, получающих общее образование, участвующих в дистанционном  обучении.

18. Эффективность системы работы органов опеки и попечительства, направленной на сокращение социального сиротства и обеспечение государственных гарантий детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей.
19. Доля образовательных учреждений, открыто предоставляющих достоверную публичную информацию о своей деятельности на сайтах ОУ и на основе системы автоматизированных мониторингов. 
20.Доля общеобразовательных учреждений, имеющих современную материально-техническую базу.

	Сроки и этапы

реализации программы
	2012 - 2015 годы

1 этап - Осуществление   мероприятий,   направленных на определение образовательными учреждениями наиболее эффективных моделей развития (2012-2013 г.).

2 этап – Реализация эффективных моделей развития, направленных на достижение качественного осуществления целей Программы (2013 – 2015 г.).

3 этап – Мониторинг эффективности выполненных мероприятий (2015 г.).

	Объемы  и  источники финансирования   Программы
	1.Средства Федерального бюджета -  47621,5 тыс. руб.

2012 год - 34541,5 тыс. руб.

2013 год - 4360,0 тыс. руб.

2014 год - 4360,0 тыс. руб.

2015 год - 4360,0 тыс. руб.
2. Средства областного бюджета - 894216,0 тыс. руб.

2012 год -  222754,0 тыс. руб.  

2013 год -  221154,0 тыс. руб.

2014 год -  225154,0 тыс. руб.

2015 год -  225154,0 тыс. руб.
3. Средства местного бюджета – 132450,0 тыс. руб.
2012 год - 33120,0 тыс. руб.                  

2013 год - 33110,0 тыс. руб.
2014 год - 33110,0 тыс. руб.
2015 год - 33110,0 тыс. руб.
4. Внебюджетные средства – 7200,0 тыс. руб.
2012 год - 1800,0 тыс. руб.  

2013 год - 1800,0 тыс. руб. 

2014 год - 1800,0 тыс. руб.
2015 год - 1800,0  тыс. руб.

Всего средств по Программе – 1081487,5 тыс. руб.
                                  

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	1. Наличие образовательной карты территории как основы для анализа и планирования сети образовательных учреждений.

2. Рост образовательных учреждений, функционирующих в различных моделях, обеспечивающих разнообразные образовательные потребности населения до 36 %.
3. Введение областного (регионального) базисного учебного плана в соответствии с новыми Федеральными государственными образовательными стандартами в 100% ОУ. 
4. Отсутствие образовательных учреждений, не прошедших процедуры лицензирования и аккредитации в установленные сроки. 

5. Положительная динамика количества образовательных учреждений, не допускающих нарушений лицензионных требований. 

6. Увеличение удельного веса учреждений, внедряющих инновационные технологии, участвующих в экспериментальной деятельности до 80 %.
7. Повышение удельного веса образовательных учреждений, имеющих институты общественного управления до 100 %.
8. Увеличение удельного веса учреждений образования, аккредитованных с участием общественных институтов, организаций, привлекаемых для независимой оценки качества образования до 100 %.
9. Рост численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, успешно сдавших единый государственный экзамен до 99 %.
10. Увеличение количества старшеклассников занимающихся по профильным программам  до 86 %.
11. Увеличение удельного веса школьников, участвующих в областных, Всероссийских мероприятиях до 2 %.
12.  Охват до 85 %  детей и подростков занятиями в системе дополнительного образования, работой детских  общественных объединений по интересам.

13. Положительная динамика удельного веса численности детей с ограниченными возможностями здоровья, получающих образование дистанционно.

14. Увеличение доли учителей, прошедших обучение по новым адресным моделям повышения квалификации и имевшим возможность выбора программ обучения  до 80 %.
15. Рост доли  молодых специалистов  до 1 % от общего количества педагогических кадров.

16.Внедрение современных финансово-экономических моделей управления общим образованием, осуществление нормативного подушевого финансирования, совершенствование механизмов новой  системы оплаты труда работников образовательных учреждений в 100 % образовательных учреждений.
17. Доведение среднего уровня оплаты труда учителей до среднего уровня заработной платы в экономике региона.

18. Повышение доли обращений к образовательным информационным ресурсам, размещенным на федеральных образовательных порталах до 50 %.
19. Наличие единой информационной сети между управлением образования и подведомственными образовательными учреждениями, увеличение доли муниципальных образовательных учреждений, включенных  в единую сеть документооборота через электронную почту до 85 %.
20. Рост доли образовательных учреждений, имеющих доступ к образовательным ресурсам сети Интернет, электронным каталогам библиотек, учебных книгоизданий до 62 %.
21. Удельный вес детей – сирот,  переданных на воспитание в семьи, при первичном выявлении до  61 %. 

22. Ежегодное сокращение очередности на получение жилья детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей.
23. Достижение показателей результативности комплекса мер по модернизации системы общего образования Вязниковского района, 100 % образовательных учреждений.

24.  Доведение учебно-материальной базы до современного  уровня  в  30 % образовательных учреждений.
25. Доведение доли образовательных учреждений выполняющих муниципальные задания в полном объеме до 100 %.
26. Увеличение доли населения, удовлетворенного качеством общего и дополнительного образования не менее 80%. 

27. Оптимизация сети образовательных учреждений, снижение неэффективных расходов.

	Показатели социально-экономической, бюджетной эффективности
	1. Выравнивание возможностей детей на получение качественного общего и дополнительного образования.

2. Достижение всеми общеобразовательными учреждениями Вязниковского района стратегических ориентиров  национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», комплекса мер по модернизации общего образования.

3.Эффективное функционирование современных образовательных и организационно-правовых моделей обучения, обеспечивающих успешную социализацию всех детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, а также детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

4.Оснащение современным компьютерным оборудованием и программным обеспечением образовательных учреждений, внедряющих современные образовательные программы и обучающие технологии.

5.Обеспечение условий для развития и внедрения независимой оценки качества образования на всех уровнях системы образования.
6. Профилизация школьного образования.

7. Создание  единой информационной системы сферы образования Вязниковского района.

8.Увеличение количества молодых специалистов.

9. Повышение эффективности финансирования общего и дополнительного образования через: повышение стимулирующих функций оплаты труда педагогов образовательных учреждений, рост объема стимулирующих надбавок, заработной платы  педагогических работников; рост инвестиций, направленных на модернизацию основных фондов и прирост нефинансовых активов в области общего и дополнительного образования, увеличение расходов на образование за счет средств всех источников, в том числе негосударственных;  обновление учебно-материальной базы.

	Контроль за исполнением 

Программы:
	Заместитель главы администрации района по социальным вопросам


2. Характеристика проблемы и обоснование необходимости 
решения её программными методами.
Основные стратегические цели и задачи деятельности управления образования определяются положениями послания Президента Российской Федерации  Федеральному Собранию  Российской Федерации, Программами социально-экономического развития Российской Федерации на среднесрочную перспективу, президентской образовательной инициативой «Наша новая школа», концепцией модернизации Российского образования на период до 2013 года, а также федеральными законами от 22.08.2004  № 122-ФЗ «О внесении изменений в законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу некоторых законодательных актов Российской Федерации  в связи с принятием Федеральных законов «О внесении изменений и дополнений в Федеральный закон «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации и от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  от 08.05.2010  N 83-ФЗ  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»,   Постановлением Губернатора Владимирской области от 15.10.2009 № 855 «Об утверждении долгосрочной целевой программы развития образования Владимирской области на 2009-2012 годы», и от 31.10.2011 № 1177 «Об утверждении долгосрочной целевой Программы развития образования  Владимирской области на 2013-2015 годы». 
В  настоящее время для обеспечения молодых людей полноценным качественным образованием на территории Вязниковского района функционируют  29 дневных общеобразовательных учреждений, в т.ч. 9 основных, 20 средних,  а также 1 негосударственное образовательное учреждение «Православная гимназия им. Серафима Саровского».  В данных учебных заведениях обучалось в 2011 году 6273 (2010 год – 6258) человека. В 2010-2011 учебном году завершен переход на реализацию новых Федеральных  государственных стандартов общего образования  2004 года в 1-11 классах. Повышенным уровнем образования охвачено 382  человека, профильным обучением 443. Также действуют классы очно - заочного обучения при 2 средних общеобразовательных учреждениях (сош № 5, Мстерская сош), в которых обучались 46 старшеклассников. Форм семейного обучения и экстерната не было. 
В числе мер, обеспечивающих качественное образование - оснащение школ учебным оборудованием, внедрение новых образовательных технологий. В общеобразовательных учреждениях для обучения использовалось 385  персональных компьютеров. Численность учащихся, приходящихся на 1 ед. техники в 2011 году составляла  16 человек. Имеют выход в сеть Интернет  29 муниципальных общеобразовательных учреждений, в том числе  19 сельских. Свой сайт в сети Интернет создали  100 %  школ. Положительные тенденции обеспечены в работе по выявлению и поддержке одаренных детей. Выросло количество учеников, участвующих в областных конкурсах и олимпиадах с 0,6  % до 1,9 % - от числа учащихся 5-11 классов. Ежегодно в территории есть призеры всероссийской олимпиады школьников, 21 школьник стал стипендиатом Главы района «Надежда Земли Вязниковской» и  4 учащихся являлись обладателями Гранта Президента Российской Федерации.
Продолжающая развиваться система дополнительного образования детей позволяет каждому ребенку, подростку заниматься в свободное время разнообразной деятельностью по своему выбору. В 4-х учреждениях дополнительного образования детей  (2 спортивной направленности, 1 биолого-экологической, 1 многопрофильное) занимались  2347  человек, всего  дополнительным образованием охвачено более 70 % школьников.

В 2011 году успешно окончили обучение, освоив стандарт определенного уровня  96,9 % учащихся общеобразовательных учреждений района. Государственная итоговая аттестация выпускников за курс средней (полной) школы проводилась по 12 предметам. Удельный вес лиц, участвующих в едином государственном экзамене (ЕГЭ), от общего числа выпускников территории, составил 98,5%. Ежегодно увеличивается качественный показатель результатов ЕГЭ. Удельный вес лиц, сдавших экзамен по всем предметам, от числа выпускников, участвующих в ЕГЭ, составил 90,5 % (2010 - 96,5 %, 2009 – 91,7 %).
На территории Вязниковского района проживает 13661  несовершеннолетний, из них 340 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, что составляет 2,5 % (2010 – 2,7 %) от числа детского населения. За 5 лет  количество детей, оставшихся без попечения родителей   уменьшилось на 31,2 %. Наметилась положительная тенденция раннего выявления детей, нуждающихся в защите государства, так из 53 выявленных детей – 27 (49,1%) дошкольники, из них 13 детей, родители которых лишенные родительских прав – 7 дошкольники. Достаточно высоким остается процент  детей, направленных в государственные  учреждения. Из 53 детей, выявленных в 2011 году, - 45 %  детей направлены в государственные учреждения, что на 5,4 % ниже уровня 2010 года.

В 2011 году усыновлено российскими гражданами 4 ребенка. Всего устроено в семью на воспитание 32 (60,4 %) ребенка, что на 6,0 % выше уровня 2010 года (54,4 %). Основной формой устройства осиротевших детей остается опека (попечительство). На учете в органах опеки и попечительства состоит 123 ребенка воспитывающихся в семьях опекунов (попечителей), из них 109 (88,6 %) детей получают опекунское пособие. За 5 лет количество детей данной категории уменьшилось на 46 (27,2 %) детей.

 На 01.01.2011 года в льготной очереди для получения жилья состояло 56 человек из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.  Удельный вес лиц, обеспеченных жильем в 2011  году  от  общего числа очередников составил 1,8 %.
Проведена работа по переходу 29 общеобразовательных учреждений от финансирования по затратам к финансированию установленного государственного задания через  нормативное подушевое финансирование.

Размер стимулирующей части оплаты труда работников системы образования напрямую поставлен в зависимость от качественных результатов деятельности педагогов.  В результате перевода на новую систему оплаты труда средняя заработная плата учителей общеобразовательных учреждений  в IV квартале 2011 года составил 19048,0 рублей. 
Развивается система платных образовательных услуг. В 2010-2011 учебном  году от данного вида деятельности дополнительно получено 2097,5  тысяч рублей.
Вместе с тем, по некоторым направлениям деятельности, предусмотренным программой развития образования в Вязниковском районе, ситуация продолжает оставаться сложной.
Остается высоким уровень неэффективных расходов в сфере общего образования, зависящий от наполняемости классов и затрат на управление кадровыми ресурсами педагогического и прочего персонала. Средняя наполняемость классов в общеобразовательных учреждениях составляла: в городской местности  21,42 человека, в сельской местности – 10,78  чел. Численность лиц обучающихся, приходящихся на одного учителя в общеобразовательных учреждениях, расположенных в городской местности составляла 15,07  чел., на селе – 6,23 чел.  На начало 2011 года объем неэффективных расходов составил 70 миллионов рублей (28%).
Имеются нерешенные вопросы в системе обеспечения качества образовательных услуг. По ряду предметов число учащихся района, не прошедших итоговую аттестацию  в 2011 году, выше, чем в среднем по России, в т.ч. по немецкому языку – на 13 %. Не справились с заданиями по русскому языку - 14 человек, что составляет 3,1 % от числа участников ЕГЭ, получили неудовлетворительный результат по математике 32 чел. (7,6 %), с учетом пересдачи – 10 чел. или 2,4 %.
Требуется проведение капитального ремонта здания МОУ ДОД «Центр дополнительного образования для детей». Нуждаются в проведении ремонта кровель 17 образовательных учреждений, укреплении материально-технической базы   20 учреждений. 100  % школ оборудованы системой оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре. Здания 24 школ (77,4 %) оборудованы КЭВП (из них 12 (60 %) сельских), здания 7 школ не имеют технической возможности по установке КЭВП, здания 25 школ (80,6 %) оборудованы прямой связью с подразделениями пожарной охраны, из них 14 (70 %) сельских школ.

Не все образовательные учреждения имеют возможность предоставить  и оборудовать помещения с соответствующими условиями для осуществления медицинского   обслуживания  учащихся. Отсутствуют медицинские  кабинеты в 32,5  % школ, не соответствуют нормам в 10 % . Отмечается снижение охвата горячим питанием учащихся с 64 %  до  62,0 %.
Для организации подвоза школьников используется 11 автобусов: из них 10 единиц соответствует требованиям ГОСТ Р 51160-98 «Автобусы для перевозки детей. Технические требования». Несмотря на увеличение количества школьных автобусов в школах имеется потребность в 2 единицах данного транспорта (в т.ч.  по причине необходимости замены старого транспорта).  По состоянию на 01.09.2011 года подвозом охвачено 68,5 % школьников из числа нуждающихся. В декабре 2011 года приобретено еще 2 автобуса для замены старых, в Никологорскую и Мстерскую сош.
Вызывает опасение увеличение количества учащихся освобожденных от занятий физкультурой с 1,6 % до 1,8 %. При этом число занимающихся в специальной медицинской группе за указанный период возросло с 10,2 % до 10,6 %.
В общеобразовательных учреждениях Вязниковского района в 2011 году работали 535 педагогов, из них 76  (11,7 %) являлись совместителями, 34% работающих педагогов пенсионного возраста. Необходимо принять  меры, способствующие привлечению молодых специалистов  в систему образования.

Таким образом,  для удовлетворения потребностей населения в услугах школьного образования, в целях обеспечения охраны жизни и здоровья детей, предотвращения аварийных ситуаций и приведения в соответствие с современными  требованиями  материально-технических условий  образовательных учреждений требуется целенаправленное выделение финансовых средств и решение поставленных задач программными методами.

3 . Основные цели и задачи  Программы.

Для обеспечения  необходимого качества образовательных услуг и  высоких результатов территориальная система образования должна:

- обеспечить высокий уровень качества и доступности образовательных ресурсов и услуг, условий для максимальной реализации личностного потенциала обучающихся;


- гибко реагировать на запросы государства, социума и самих обучающихся;

- открыто сотрудничать с партнерами из государственного, общественного и частного секторов  в целях реализации приоритетов государственной политики в сфере образования;

- обеспечивать эффективное использование финансовых и материальных ресурсов системы образования, оптимальную организацию образовательного пространства территории.

Исходя из современного понимания роли образования как важнейшего фактора экономического роста, социальной стабильности территории и средства удовлетворения образовательных потребностей населения, приоритетными целями и направлениями территориальной образовательной политики на ближайшие  4 года являются:
- обеспечение доступности качественного образования для удовлетворения потребностей граждан, общества и рынка труда путем обновления структуры и содержания образования, формирования системы непрерывного образования;

-обеспечение успешной адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  создание условий для их социальной мобильности;

- совершенствование эффективных механизмов финансирования и ресурсного обеспечения образовательной сферы.

Реализация этих целей в значительной степени обеспечивает развитие  территориальной системы образования и решение имеющихся задач:

- совершенствование содержания и технологий образования;

- развитие системы обеспечения качества образовательных услуг;

- обеспечение защиты прав и интересов детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей-инвалидов;

- повышение эффективности управления в системе образования путем внедрения современных финансово-экономических моделей в сфере образования;

- совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений.
Мероприятия, заложенные в Программе, являются продолжением работы по развитию образования в районе и рассчитаны на 2012-2015 годы.

Достижение стратегических целей  и решение задач Программы обеспечивается за счет реализации программных мероприятий.
                        4. Механизм реализации и управления  Программой.
Программа  включает  в себя стратегические и оперативные планы, критерии оценки промежуточных и итоговых результатов, мониторинг состояния качества образования. Положения Программы  планируется реализовывать  совместно с  администрацией  муниципального образования Вязниковский район.

Координатором реализации Программы является управление образования администрации Вязниковского района.
Мероприятия Программы конкретизируются в годовых планах работы управления образования и муниципальных образовательных учреждений.

Управление исполнением  Программы осуществляет управление образования администрации Вязниковского района, которое направляет не позднее 10 числа следующего месяца ежеквартальный и годовой отчет о ходе выполнения Программы и рациональном использовании финансовых средств в администрацию Вязниковского района. По завершению срока реализации Программы представляется итоговая отчетность по основным ее показателям.

В период действия программы её исполнители:

- ежегодно в установленном порядке подготавливают предложения по уточнению перечня программных мероприятий на очередной финансовый год, уточняя затраты по программным мероприятиям, а также механизм реализации Программы;
- несут ответственность за своевременную подготовку и реализацию Программы, обеспечивают эффективное использование средств, выделяемых на ее реализацию;

- осуществляют координацию деятельности по подготовке и реализации программных мероприятий, а также анализу и рациональному использованию средств бюджета и средств из внебюджетных источников;
- готовят предложения по совершенствованию механизмов реализации Программы.

Исполнители Программы несут ответственность за своевременное выполнение  мероприятий Программы, рациональное использование выделенных бюджетных средств.
5.  Обоснование ресурсного обеспечения Программы.

Финансирование реализации данной Программы предусматривается за счет привлечения средств областного бюджета, местного бюджета и внебюджетных источников:

	Объемы и источники финансирования Программы:
	2012

(тыс. руб.)
	2013

(тыс. руб.)
	2014

(тыс. руб.)
	2015

(тыс. руб.)
	Итого

(тыс. руб.)

	1.Совершенствование содержания и технологий образования и воспитания
	1746,0
	1746,0
	1746,0
	1746,0
	6984,0

	2.Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	17583,0
	15983,0
	19983,0
	19983,0
	73532,0

	3.Развитие системы качества образовательных услуг
	320,0
	320,0
	320,0
	320,0
	1280,0

	4.Повышение эффективности управления в системе образования путем внедрения современных финансово-экономичес-ких механизмов в сфере образования
	4520,0
	4510,0
	4510,0
	4510,0
	18050,0

	5.Совершенствование финансово-экономических моделей управления в сфере образования и материально-технической базы образовательных учреждений
	268046,5
	237865,0
	237865,0
	237865,0
	981641,5

	Итого:
	292215,5
	260424,0
	264424,0
	264424,0
	1081487,5


Получателями финансовых средств являются:

- управление образования администрации Вязниковского района;

- муниципальные   образовательные   учреждения   Вязниковского  района.
6. Оценка социально-экономической эффективности  реализации
Программы.
Социальная  эффективность реализации Программы определяется с помощью системы показателей и индикаторов, отражающих следующие стратегические приоритеты развития образования: формирование эффективного человеческого капитала и профессиональных кадровых ресурсов, обладающих квалификацией необходимого уровня; содействие развитию институтов гражданского общества в системе образования   Вязниковского  района; обеспечение динамичного и устойчивого роста качества жизни населения.


При выборе  показателей и индикаторов  используются достоверные, сравнимые и доступные данные. Социальные эффекты реализации Программы оцениваются по следующим направлениям:

а) повышение качества общего образования:

б) улучшение социальной ориентации учащихся и достижение социального равенства в получении образования:

- профилирование школьного образования (увеличение количества учащихся, занимающихся по профилированным программам);


-расширение возможности получения образования детьми с ограниченными возможностями (увеличение количества детей указанной категории, получивших общее среднее или профессиональное образование);


- расширение возможности получения дополнительного образования в соответствии с запросами населения (увеличение количества учащихся в возрасте до 15 лет, обучающихся по программам дополнительного образования);


- обеспечение доступности образования (отсутствие  несовершеннолетних в возрасте 8-15 лет, не обучающихся в образовательных учреждениях);


- увеличение количества учащихся в возрасте 17-18 лет, успешно завершивших среднее (полное) общее образование;

в) повышение эффективности финансирования образования:


- повышение стимулирующих функций оплаты труда педагогов, рост объема стимулирующих надбавок, рост заработанной платы учителей;

- рост инвестиций, направляемых на модернизацию основных фондов и прирост нефинансовых активов в области образования, увеличение расходов на образование за счет  средств  всех источников, рост удельного веса финансирования образования за счет средств негосударственных источников в общем объеме финансирования;


- обновление учебно-материальной базы учреждений образования (увеличение удельного веса учебных расходов в общем объеме финансирования образования, увеличение числа образовательных учреждений, имеющих учебно-лабораторную, компьютерную и технологическую базу, соответствующую современным требованиям и нормам);

г)  расширение социального партнерства и использование следующих принципов в управлении образованием:


- развитие общественно-гражданских форм управления в системе общего образования (увеличение удельного веса образовательных учреждений, имеющих попечительские, управляющие общественные советы);

- развитие системы общественной экспертизы, государственно-общественных консультаций, общественного мониторинга состояния и развития образования.
Система целевых индикаторов и показателей  по основным направлениям 
деятельности в рамках задач Программы.
	Основные направления деятельности
	Показатели
	Индикаторы

	1
	2
	3

	1. Совершенствование содержания и технологий образования и воспитания

	1.1.   Внедрение новых государственных образовательных стандартов общего образования
	Достижение  выпускниками  образовательных  учреждений  уровней  государственных  образовательных    стандартов общего  образования
	2012 год – 98,9 %
2013 год – 99,6 %
2014 год – 99,8 %
2015 год – 100 %

	1.2. Развитие профильного обучения в старшей школе, обеспечивающего возможность выбора учащимися индивидуального учебного плана
	Удельный вес общеобразовательных  учреждений,  реализующих  областной  базисный  учебный  план  в  части  обеспечения  предпрофильной  подготовки и  профильного обучения        учащихся  на  2 и 3   ступени  образования
	2012 год – 62 %

2013 год – 75 %

2014 год – 80 %

2015 год – 86 %



	1
	2
	3

	1.3.Расширение возможностей дополнительного образования детей
	Удельный вес численности школьников, обучающихся  в системе дополнительного  образования

	2012 год – 79,0 %

2013 год – 80 %

2014 год – 83 %

2015 год – 85 %

	1.4. Внедрение новых образовательных технологий и принцип в организации учебного процесса, обеспечивающих эффективную реализацию новых моделей непрерывного образования, в том числе с использованием современных информационных и коммуникационных технологий
	Доля учреждений, имеющих компьютерные классы в составе не менее 7 персональных компьютеров, работающих в единой локально-вычислительной сети с широкополосным доступом в Интернет

Доля учреждений, в которых используются информационные ресурсы в обучении и воспитании 

Количество детей-инвалидов, которым созданы необходимые условия для обучения  по общеобразовательным программам на дому в дистанционной форме 

Количество учителей, участвующих в процессах дистанционного обучения детей-инвалидов, обеспеченных необходимыми программно-техничес-кими средствами и доступом к сети Интернет
Среднее количество учащихся на 1 компьютер в общеобразовательных учреждениях
	2012 год – 50 %

2013 год – 55 %

2014 год – 60 %

2015 год-  62 %

2012 год -  60 %

2013 год – 61 %

2014 год – 61 %

2015 год – 62 %

2012 год – 27 чел.
2013 год – 30 чел.

2014 год – 29 чел.

2015 год – 30 чел.

2012 год – 19 чел.

2013 год – 23 чел.

2014 год – 25 чел. 

2015 год – 27 чел.

2012 год – 10 чел.

2013 год – 7 чел.

2014 год – 5 чел. 

2015 год – 3 чел.

	1.5. Создание системы выявления и поддержки одаренных детей
	Доля образовательных  учреждений  осуществляющих целенаправленную работу с одаренными детьми
Число  районных  мероприятий  патриотической,  культурной, творческой,  спортивно-оздоровительной направленности

Число  участников районных   мероприятий  патриотической,  культурной,  творческой,  спортивно-оздоровительной  направленности

	2012 год –7 %

2013 год – 8 %

2014 год –9 %

2015 год -10 %

2012 год – 65 ед.

2013 год – 68 ед.

2014 год – 70 ед.
2015 год – 75 ед.

2012 год – 3200 ч.

2013 год – 3300 ч.

2014 год – 3400 ч.

2015 год -3500 ч.


	1
	2
	3

	
	Удельный вес обучающихся, участвующих в областных, всероссийских  мероприятиях
	2012 год  - 1,9 %

2013 год – 2,0 %

2014 год – 2,0 %

2015 год – 2,0 %

	1.6. Разработка инновационных программ
	Удельный вес учреждений, реализующих инновационные программы

Количество учреждений общего образования, имеющих статус опытно-экспериментальной площадки
	2012 год – 70 %

2013 год – 75 %

2014 год – 75 %

2015 год - 80 %
2012 год – 10 ед.

2013 год – 10 ед.

2014 год – 11 ед.
2015 год – 11 ед.

	2.Обеспечение  защиты  прав  и  интересов  детей-сирот  и  детей,  
оставшихся  без  попечения  родителей

	2.1. Создание условий семейного воспитания или               воспитания, приближенного   к   семейному, для всех детей-сирот и детей, оставшихся  без попечения родителей
	Доля  детей,  оставшихся  без  попечения  родителей

Удельный   вес   детей-сирот, переданных   на воспитание в семьи   при  первичном  выявлении


	2012 год – 2,3 %

2013 год – 2,2 %

2014 год – 2,2 %

2015 год - 2,1 %
2012 год – 60,1 %

2013 год – 60,5 %

2014 год – 60,8 %

2015 год - 61,0 %


	 2.2. Обеспечение  мер  социальной  поддержки  детей-сирот  и  детей,  оставшихся  без  попечения  родителей
	Количество  опекаемых  и  приемных  детей, состоящих  на  государственном  обеспечении
Количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, получающих собственное жилье из числа нуждающихся и имеющих право на получение жилья в текущем финансовом году
	2012 год – 149 ч.
2013 год – 140 ч.

2014 год – 135 ч.

2015 год – 130 ч.

2012 год – 4 ч.
2013 год – 4 ч.

2014 год – 5 ч.

2015 год – 5 ч.



	3. Развитие системы обеспечения качества образовательных услуг

	3.1.Совершенство-вание системы оценки деятельности образовательных учреждений, в 

т.ч. и оценки условий осуществления образовательного процесса
	Удельный вес образовательных учреждений, получивших лицензию и прошедших аккредитацию в установленные сроки
Удельный вес образовательных учреждений, прошедших государственную аккредитацию, с участием общественных институтов
	2012 год -  100 %

2013 год – 100 %
2014 год – 100 %

2015 год - 100  %
2012 год -  100 %

2013 год – 100 %
2014 год – 100 %

2015 год - 100 %

	1
	2
	3

	 3.2. Развитие и апробация   форм  итогового  контроля  знаний  учащихся  школ
	Удельный  вес  лиц,  участвовавших  в  ЕГЭ,  от  общей  численности  выпускников

Удельный вес выпускников общеобразовательных учреждений, поступивших  в вузы, по результатам ЕГЭ

Численность выпускников общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем полном образовании
	2012 год – 97 %

2013 год – 98 % 

2014 год – 99 %

2015 год – 99 %

2012 год – 96 %

2013 год – 99 %

2014 год – 99 %

2015 год – 99 %
2012 год – 4 чел.

2013 год – 3 чел.

2014 год – 2 чел.

2015 год – 1 чел.

	4. Повышение эффективности управления в  системе образования 

	4.1. Внедрение моделей интегрированных образовательных учреждений, реализующих образовательные программы различных уровней образования для обеспечения адекватной реакции системы образования на динамично изменяющиеся потребности личности, общества, экономики
	Функционирование  в  системе  образования  моделей  образовательных учреждений,  обеспечивающих  разнообразные  потребности  населения  в  системе  общего  образования
	2012 год – 34 %

2013 год – 35 %

2014 год – 35 %

2015 год – 36 %

	4.2. Реализация территориальной модели образовательной сети  и оптимизация
	Выполнение муниципальных заданий на образовательные услуги муниципальными образовательными учреждениями
	2012 год - 100 %

2013 год – 100 %

2014 год – 100 %

2015 год – 100 %

	4.3.Внедрение моделей государственно-общественного управления образовательными учреждениями  в целях развития институтов общественного 

	Доля  образовательных  учреждений, имеющих институты общественного участия в управлении образованием 
Удовлетворенность населения качеством общего образования

	2012 год – 95 %

2013 год – 100 %

2014 год – 100 %

2015 год – 100 %
2012 год – 85 %

2013 год – 85 %

2014 год – 86 %

2015 год – 88 %

	1
	2
	3

	участия в образовательной деятельности и повышения открытости и инвестиционной привлекательности сферы образования
	Удовлетворенность населения качеством дополнительного образования
	2012 год – 92 %

2013 год – 94 %

2014 год – 95 %

2015 год – 95 %

	4.4. Организация сетевого взаимодействия управления образования с образовательными учреждениями и департаментом образования для развития мобильности в сфере образования, совершенствования информационного обмена и распространения эффективных решений
	Наличие единой информационной сети между управлением образования и подведомственными образовательными учреждениями 
Наличие единой информационной сети между управлением образования и департаментом образования Владимирской области 
	2012 год – 70 %

2013 год – 75 %

2014 год – 80 %

2015 год – 85 %
2012 год – да
2013 год – да
2014 год – да
2015 год - да

	5. Совершенствование  финансово-экономических  моделей  управления в сфере образования и материально-технической базы образовательных учреждений

	5.1. Снижение объема неэффективных расходов путем внедрения современных финансово-экономических моделей управления образованием                     
	Наличие образовательной карты как основы для анализа и планирования сети образовательных учреждений

Общее количество муниципальных общеобразовательных учреждений

Количество муниципальных общеобразовательных учреждений, расположенных в городской местности

Количество муниципальных общеобразовательных учреждений, расположенных в сельской местности
	2012 год - да

2013 год – да

2014 год – да

2015 год - да

2012 год - 28
2013 год – 28
2014 год – 27
2015 год - 26
2012 год - 10

2013 год – 10

2014 год – 10

2015 год - 9
2012 год - 18
2013 год – 18
2014 год – 17
2015 год – 17


	1
	2
	3

	
	Средняя наполняемость классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях:
- в  городской местности

- в  сельской  местности
Численность лиц (среднегодовая), обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, расположенных в сельской местности

Численность лиц (среднегодовая), обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, расположенных в городской местности

Количество автономных учреждений 
Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, получающих бюджетные средства на основе принципов нормативного  подушевого финансирования, от общего числа общеобразовательных учреждений
	2012 год – 23 чел.

2013 год – 24 чел.

2014 год – 24 чел.

2015 год – 25 чел.
2012 год – 10 чел.

2013 год – 11 чел.

2014 год – 12 чел.

2015 год – 13 чел.
2012 год – 1550 ч.

2013 год – 1515 ч.

2014 год – 1540 ч.

2015 год -  1550 ч.

2012 год – 4921 ч.

2013 год – 4870 ч.

2014 год – 4953 ч.

2015 год – 4984 ч.

2012 год -  2

2013 год – 2

2014 год – 4

2015 год – 4
2012 год – 100 %

2013 год – 100 %
2014 год – 100 %
2015 год – 100 %



	5.2. Внедрение механизмов оценки качества в систему стимулирующей части оплаты труда работников системы образования 
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, переведенных  на  новую  систему  оплаты  труда, ориентированную  на  результат

Повышение стимулирующих функций оплаты труда, рост объема стимулирующих надбавок
	2012 год - 100 %

2013 год – 100 %
2014 год – 100 %
2015 год – 100 %

2012 год -  25 %

2013 год – 28%

2014 год – 28 %

2015 год – 30 %


	1
	2
	3

	5.3. Совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений.      
	Процент образовательных учреждений области, принимаемых к началу учебного года

Количество муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии
Количество муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых требуют капитального ремонта

Доля муниципальных ОУ условия обучения в которых соответствует современным требованиям
	2012 год –100 2013 год – 100 

2014 год – 100

2015 год – 100 

2012 год – 0 

2013 год – 0 

2014 год – 0 

2015 год – 0
2012 год – 0

2013 год – 0

2014 год – 0

2015 год -  0
2012 год – 18
2013 год – 20
2014 год – 25
2015 год -  30


7. Перечень  мероприятий долгосрочной  целевой программы 
«Развития общего и дополнительного образования в Вязниковском районе  на 2012-2015 годы».
	№
	Направления, 

мероприятия
	Срок исполнения
	Объем финансирования 

(тыс. руб.)
	в  том     числе за  счет  средств
	Исполнители - ответственные за  реализацию  мероприятий
	Ожидаемые   результаты

	
	
	
	
	федерального бюджета
	областного 

бюджета
	местных бюджетов
	внебюджетных источников
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	I. Задача:  Совершенствование  содержания  и  технологий  образования и воспитания

	1.1.
	Создание и поддержка базовых общеобразовательных учреждений, обеспечивающих современное качество общего образования:
- Центр работы с одаренными детьми (сош № 9);

- Центр дистанционного обучения детей-инвалидов (сош № 3);
- Пилотная школа по внедрению ФГОСов (сош № 6);

- Пилотные школы по апробации новых курсов и методик (сош  № 4, 5,  Степанцевская сош);

- Центр школьного округа (Никологорская сош, Мстерская сош, Нововязниковская сош, Степанцевская сош)
	2012

2013

2014

2015


	
	
	
	
	
	Управление образования, муниципальное учреждение «Организационно-методический центр» (далее МУ ОМЦ), МОУ
	Возрастание удельного веса численности образовательных учреждений, функционирующих в моделях, которые обеспечивают образовательные потребности населения.


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.2.
	Достижение стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», комплекса мер модернизации общего образования
	2012

2013

2014

2015


	
	
	
	
	
	Управление образования, МУ ОМЦ, МОУ
	Сохранение качественной определенности районного образовательного пространства в системе общего образования России.

	1.3.
	Реализация мер по введению государственных образовательных стандартов общего образования:

- 1,2,3 класс (сош № 6);

- 1,2 класс (все МОУ);
	2012


	
	
	
	
	
	Управление образования, МУ ОМЦ, МОУ


	Наличие учебно-материаль-ных, нормативно-правовых, организационно-педагоги-ческих условий, обеспечивающих реализацию новых образовательных стандартов

	
	- 1-4 класс (сош № 6);

- 1-3 класс (все МОУ);
	2013


	
	
	
	
	
	
	

	
	- 1-5 класс (сош № 6);

- 1-4 класс (все МОУ);
	2014

 
	
	
	
	
	
	
	

	
	- 5-8 класс (все МОУ)
	2015
	
	
	
	
	
	
	

	1.4..
	Введение  во всех общеобразовательных учреждениях 3-го часа физической культуры
	2012

2013

2014

2015


	
	
	
	
	
	Управление образования, МУ ОМЦ, МОУ
	Совершенствование здоровьесберегающих технологий, повышение двигательной 

активности школьников


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.5.
	Организация дистанционного обучения:

- детей – инвалидов, (в т.ч. субвенция бюджетам на реализацию основных

общеобразовательных программ общеобразовательными учреждениями),  

одаренных детей 
	2012

2013

2014

2015


	1076,0

1076,0

1076,0

1076,0


	
	576,0

576,0

576,0

576,0

	500,0

500,0

500,0
500,0
	
	Управление образования, МУ ОМЦ, МОУ
	Создание условий для получения качественного образования различных категорий детей, удовлетворяющих их запросы

	1.6.
	Создание в общеобразовательных учреждениях универсальной безбарьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию детей-инвалидов с обществом
	2012

2013

2014

2015


	
	
	
	
	
	Управление образования, МОУ
	Создание условий для получения детьми-инвалидами образования в системе обычных общеобразовательных учреждений

	1.7.
	Участие в обучающих мероприятиях по вопросам реализации индивидуальной программы реабилитации ребенка-инвалида в части получения детьми-инвалидами образования в обычных общеобразовательных учреждениях
	2012

2013

2014

2015


	
	
	
	
	
	Управление образования, МОУ
	Профессиональная подготовка специалистов психолого-медико-педаго-гических комиссий, общеобразовательных учреждений 

	1.8.
	Мероприятия поддержки детского общественного движения:
	2012

2013
	20,0

20,0
	
	
	20,0

20,0
	
	Управление обра-
	Обеспечение поддержки дет-

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	- Программа деятельности ДЮА «Океан» - «Эстафета добрых дел» учреждений общеобразовательных и дополнительного образования детей


	20142015


	20,0
20,0
	
	
	20,0
20,0
	
	зования, МУ ОМЦ,
МОУ
	ского общест-венного движения, органов ученического самоуправления, созидательной активности детей и подростков.

	1.9.
	Работа с одаренными детьми, в т.ч. в учреждениях дополнительного образования:

- Всероссийская олимпиада школьников;

- Районные и участие в областных, всероссийских мероприятиях, праздниках, фестивалях, выставках, конкурсах, соревнованиях;
- Зимняя и летняя школы одаренных детей, в т.ч. на базе УДОД
	2012

2013

2014

2015


	500,0

500,0

500,0

500,0
	
	
	500,0

500,0

500,0

500,0
	
	Управление образования, МУ ОМЦ, МОУ
	Развитие способностей  детей.

	1.10.


	Реализация комплекса мер, обеспечивающих гарантии прав и интересов социально незащищенных категорий детей, препятствующего их асоциальному поведению
	2012

2013

2014

2015
	
	
	
	
	
	Управление образования, МУ ОМЦ, МОУ
	Создание условий обеспечивающих снижение удельной численности детей  категории риска.

	1.11.
	Развитие новых образовательных сфер дополнительного образования детей для исследовательской, 
	2012

2013

2014
	50,0

50,0

50,0
	
	
	50,0

50,0

50,0
	
	Управление образования, 
	Расширение спектра услуг дополнительного 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	технической, спортивной, творческой деятельности учащихся:

- Детский парк «Планета детства»;

- Катки для зимних видов спорта;

- Программа «Образование без каникул»;
- Приобретение расходных материалов для организации кружковой деятельности
	2015
	50,0
	
	
	50,0
	
	МУ ОМЦ, МОУ
	образования, с целью самореализации  и развития личности  детей.

	1.12.
	Совершенствование деятельности учреждений дополнительного образования детей (ЦВР, ЦДОД, ДСДЮ, ДООСЦ «ЮниС-92») через организацию:
- Президентских игр и состязаний;

- Спартакиады и первенств по видам спорта;
- поездок воспитанников, для участия  в мероприятиях областного и  российского уровня;

- эффективной деятельности кружков и секций;

-экскурсионной деятельности
	2012

2013

2014

2015


	100,0

100,0

100,0

100,0
	
	
	100,0

100,0

100,0

100,0
	
	Управление образования, МУ ОМЦ, МОУ
	Совершенствование  спектра услуг дополнительного образования, с целью самореализации  и развития личности  детей.

	1.13.
	Реализация комплекса мероприятий по обеспечению школьников знаниями  и навыками безопасного поведения в образовательных учреждениях общего и дополнительного образования:

-создание классов, кружков, клубов 
	2012

2013

2014

2015


	
	
	
	
	
	Управление образования, ГОЧС, МЧС, ВДПО, ОВД, 
	Обеспечение безопасной жизнедеятельности детей и подростков.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	«Юный спасатель», «ЮИД», «Юный пожарный»;

- создание совместных комплексных планов, программ со всеми заинтересованными ведомствами и структурами
	
	
	
	
	
	
	ГИБДД
	

	1.14
	Итого по годам:
	2012

2013

2014

2015
	1746,0

1746,0

1746,0

1746,0
	
	576,0

576,0

576,0

576,0
	1170,0

1170,0

1170,0

1170,0
	
	
	

	
	Всего по разделу 1
	
	6984,0
	-
	2304,0
	4680,0
	
	
	

	II.Задача:  Обеспечение  защиты  прав  и  интересов  детей-сирот  и  детей, оставшихся  без  попечения  родителей

	2.1.
	Единовременная выплата гражданам, проживающим на территории муниципального образования «Вязниковский район» и усыновившим (удоче- рившим) несовершеннолетнего (несовершеннолетнюю) на данной территории
	2012

2013

2014

2015
	50,0

50,0

50,0

50,0
	
	
	50,0

50,0

50,0

50,0
	
	Управление образования, отел опеки и попечительства, МОУ
	Исполнение  основного  права  ребёнка  жить  и  воспитываться  в семье  

	2.2.
	Обеспечение  образования,  воспитания  и  развития  детей,  находящихся    под  опекой, в  приёмных  семьях  в  соответствии  со  способностями  и  интересами (субвенция  на содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также вознаграждение, причитающееся приемному родителю)
	2012

2013

2014

2015


	13533,0

13533,0

13533,0

13533,0


	
	13533,0

13533,0

13533,0

13533,0


	
	
	Управление образования, отел опеки и попечительства, МОУ
	Создание условий для получения детьми–сиротами качественного образования в системе общеобразовательных учреждений

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	2.3.
	Обеспечение жильем  детей-сирот и  детей, оставшихся  без  попечения родителей и  лиц из их числа, состоящих на учете в жилищных органах в качестве нуждающихся (в т.ч.  субвенция  на обеспечение жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством), не имеющих закрепленного жилого помещения)
	2012

2013

2014

2015

	4000,0

2400,0

6400,0

6400,0
	
	4000,0

2400,0

6400,0

6400,0
	
	
	Управление образования, отел опеки и попечительства, МОУ
	Обеспечение права граждан   из  числа  детей-сирот на жилье


	2.4.
	Итого по годам:
	2012

2013

2014

2015
	17583,0

15983,0

19983,0

19983,0
	
	17533,0

15933,0

19933,0

19983,0
	50,0

50,0

50,0

50,0
	
	
	

	
	Всего по разделу 2
	
	73532,0
	
	73332,0
	200,0
	
	
	

	III .Задача:  Развитие  системы  обеспечения  качества  образовательных  услуг

	3.1.
	Развитие  системы оценки деятельности образовательных учреждений, в том числе через изучение степени удовлетворенности граждан общим и дополнительным образованием 

	2012

2013

2014

2015


	
	
	
	
	
	Управление образования, МУ ОМЦ, МОУ
	Создание условий нормативно-правового, научно-методичес-кого и организационного характера, обеспечивающих развитие традиционных и реализацию новых содержания и форм контроля

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	оценки качества образования, в том числе независимой.

	3.2.
	Развитие новых форм и механизмов оценки  и контроля качества  деятельности образовательных учреждений, в том числе с привлечением общественности и профессиональных  объединений
	2012

2013

2014

2015
	
	
	
	
	
	Управление образования, МУ ОМЦ
	Рост числа общественных институтов, организаций, привлекаемых для проведения независимой оценки качества деятельности образовательных учреждений, аттестации и аккредитации образовательных учреждений 

	3.3.
	Своевременное проведение процедур лицензирования и аккредитации образовательных учреждений
	2012

2013

2014

2015
	
	
	
	
	
	Управление образования
	Обеспечение системного контроля за условиями ведения образовательной деятельности

	3.4.
	Создание условий для минимизации отчетности при одновременном повышении ответственности посредством внедрения электронного монито-
	2012

2013

2014

2015
	
	
	
	
	
	Управление образования
	Формирование банка данных электронных паспортов 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	ринга и обязательной публичной отчетности образовательных учреждений
	
	
	
	
	
	
	
	образовательных учреждений

	3.5.
	Внедрение новой технологии аттестации педагогических и руководящих работников образования 


	2012

2013

2014

2015


	100,0

100,0

100,0

100,0
	
	
	100,0

100,0

100,0

100,0
	
	Управление образования, МУ ОМЦ


	Обеспечение независимой объективной оценки деятельности педагогов, руководящих работников образовательных учреждений;  привлечение общественных институтов и организаций

	3.6.
	Проведение итоговой аттестации выпускников образовательных  учреждений, освоивших программы основного и среднего (полного) общего образования (ГИА, ЕГЭ)
	2012

2013

2014

2015


	20,0

20,0

20,0
20,0
	
	
	20,0

20,0

20,0

20,0
	
	Управление образования, МУ ОМЦ, МОУ
	Обеспечение независимой объективной оценки уровня  обученности учащихся

	3.7.
	Поощрение общеобразовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы на конкурсной основе (за счет иных межбюджетных трансфертов на внедрение инновационных образовательных программ в общеобразовательных учреждениях по долго-
	2012

2013

2014

2015


	
	
	
	
	
	Управление образования 
	Повышение качества образования

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	срочной целевой программе развития Владимирской области на 2009-2012 годы)
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.8.
	Поощрение лучших учителей – победителей и лауреатов конкурсов  профессионального мастерства различного  уровня (в т.ч. за счет иных межбюджетных трансфертов на поощрение лучших учителей-

лауреатов областного конкурса по долгосрочной целевой программе развития Владимирской области на 2009-2012 годы):

- конкурса «Учитель года»;

- ПНП «Образование»;

- конкурса авторских программ;

- конкурса «Самый классный классный»
	2012

2013

2014

2015


	200,0

200,0

200,0

200,0
	
	200,0

200,0

200,0

200,0
	
	
	Управление образования, МУ ОМЦ
	Повышение качества образования

	3.9.
	Итого по годам:
	2012

2013

2014

2015
	320,0

320,0

320,0

320,0
	
	200,0

200,0

200,0

200,0
	120,0

120,0

120,0

120,0
	
	
	

	
	Всего по разделу 3
	
	1280,0
	
	800,0
	480,0
	
	
	

	                                               IV. Задача: Повышение  эффективности  управления  в  системе  образования

	4.1.
	Реструктуризация  сети учреждения образования:

- ликвидация МОУ сош № 1, Большевысоковская оош, 

- изменение вида: МОУ сош № 11, 
	2012

2013

2014

2015


	10,0
	
	
	10,0
	
	Управление образования
	Оптимизация сети общеобразовательных учреждений Вязниковского района 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Сергеевская сош, Песковская оош, Козловская оош, Сергиево - Горская оош,  Октябрьская  сош  № 2, Паустовская сош, Шатневская сош, Буторлинская сош, Сарыевская    оош № 1, Сарыевская оош    № 2, Станковская оош, Лукновская сош, Октябрьская сош № 1
	
	
	
	
	
	
	
	в соответствии с российским законодательством

	4.2.
	Реализация моделей государственно-общественного управления образовательными учреждениями, обеспечение открытости образовательной деятельности и общественного участия в ней:

- управляющие, попечительские, наблюдательные советы,

- сайты,

- публичные доклады
	2012

2013

2014

2015


	
	
	
	
	
	Управление образования, МУ ОМЦ, МОУ
	Формирование механизмов государственно-общественного управления в системе образования.

	4.3.
	Реализация системы мер, обеспечивающей активизацию инновационной деятельности  образовательных учреждений, открытие  и поддержка ОЭП  
	2012

2013

2014

2015


	
	
	
	
	
	Управление образования, МУ ОМЦ, МОУ
	Наличие инфраструктуры инновационной системы, механизмов нормативно-правового регулирования инновационной деятельности.


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	4.4.
	Реализация новых форм повышения квалификации педагогических кадров, апробация и внедрение персонифицированной системы повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров и механизмов их финансирования
	2012

2013

2014

2015


	
	
	
	
	
	Управление образования, МУ ОМЦ
	Внедрение сетевых форм подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров, в т.ч. с использованием дистанционных образовательных технологий

	4.5.
	Привлечение в систему  молодых педагогических кадров, реализация комплекса мер их поддержки: единовременные и стимулирующие выплаты и др.
	2012

2013

2014

2015


	150,0

150,0

150,0

150,0
	
	
	150,0

150,0

150,0

150,0
	
	Управление образования, МУ ОМЦ
	Увеличение доли молодых специалистов, имеющих специальное профессиональное образование, в образовательных учреждениях Вязниковского района

	4.6.
	Совершенствование технологий обучения и воспитания через ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 
	2012

2013

2014

2015


	4360,0

4360,0

4360,0

4360,0
	4360,0

4360,0

4360,0

4360,0
	
	
	
	Управление образования, МУ ОМЦ, МОУ
	Повышение эффективности деятельности классных руководителей

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	4.7.
	Итого по годам:
	2012

2013

2014

2015
	4520,0

4510,0

4510,0

4510,0
	4360,0

4360,0

4360,0

4360,0
	
	160,0

150,0

150,0

150,0
	
	
	

	
	Всего по разделу 4
	
	18050,0
	17440,0
	
	610,0
	
	
	

	V. Задача: совершенствование финансово-экономических  моделей управления в  сфере образования 

и материально-технической  базы  образовательных  учреждений

	5.1.
	Снижение объема неэффективных расходов в системы образования Вязниковского района путем внедрения современных финансово-экономических моделей управления образованием                         
	2012

2013
2014

2015
	
	
	
	
	
	Управление образования
	Достижение уровня объема неэффективных расходов менее 20 % к 2012 году

	5.2.
	Мониторинг системы оплаты труда работников общего образования, направленных на повышение доходов работников образования
	2012

2013
2014

2015
	
	
	
	
	
	Управление образования
	Обеспечение стимулирования высокого качества образования, в том числе обновления содержания образовательных программ и применения современных педагогических технологий



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	5.3.
	Финансирование общеобразовательного процесса общеобразовательных учреждений на основе принципов нормативного подушевого финансирования в части расходов на оплату труда с начислениями работников общеобразовательных учреждений и расходов на выплату денежной компенсации на приобретение книгоиздательской продукции педагогическим работникам (в т.ч. за счет субвенции бюджетам на реализацию основных общеобразовательных программ общеобразовательными учреждений)
	2012

2013

2014

2015


	203019,0

203019,0

203019,0

203019,0
	
	203019,0

203019,0

203019,0

203019,0
	
	
	Управление образования
	Формирование бюджетных смет общеобразовательных учреждений на принципах нормативного подушевого финансирования

	5.4.
	Выплата заработной платы со стимулирующими выплатами  работникам учреждений дополнительного образования детей с учетом количества воспитанников и качества работы
	2012

2013

2014

2015


	31120,0

31120,0

31120,0
31120,0


	
	
	31120,0

31120,0

31120,0

31120,0


	
	Управление образования, МОУ
	

	5.5.
	Внедрение механизмов, способствующих повышению финансовой самостоятельности учреждений образования, повышению эффективности использования ресурсов, в.т.ч. через создание автономных учреждений
	2012

2013

2014

2015


	
	
	
	
	
	Управление образования, МОУ
	Обеспечение вариативности экономических моделей функционирования учреждений образования.


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	5.6.
	Внедрение механизмов оценки качества в систему выплат стимулирующей части оплаты труда работников системы образования.        
                          
	2012

2013

2014

2015


	
	
	
	
	
	Управление образования, МОУ 
	Реализация основного принципа новой системы оплаты труда – оплаты за конечный результат



	5.7.
	Реализация комплекса мероприятий, стимулирующих приток финансовых, материальных, интеллектуальных и иных ресурсов в систему образования:

-платные услуги МОУ ДОД «Дворец спорта для детей и юношества»;

-платные услуги МОУ ДОД «Центр дополнительного образования для детей»;

- платные услуги МОУ ДОД «Центр внешкольной работы п. Мстера».
	2012

2013

2014

2015


	1800,0

1800,0

1800,0

1800,0
	
	
	
	1800,0

1800,0

1800,0

1800,0
	Управление образования, МОУ 
	Дальнейшее развитие системы платных образовательных услуг, предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности

	5.8.
	Обеспечение общеобразовательных учреждений электронными образовательными ресурсами, доступностью Интернета (в т.ч. субвенции на реализацию основных общеобразовательных программ  общеобразовательными  учреждениями) 

	2012

2013

2014

2015


	850,0

850,0

850,0

850,0


	
	850,0

850,0

850,0

850,0
	
	
	Управление образования,

МУ ОМЦ, МОУ
	Внедрение в образовательный процесс учреждений инновационных технологий 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	5.9.
	Совершенствование материально-технической базы общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования:

- оснащение медицин-

ских кабинетов;

- оснащение современным дидактическим материалом школьных библиотек;

- оснащение учреждений  компьютерным и мультимедийным оборудованием;

- приобретение  спортивного инвентаря и оборудования спортивных площадок;

- обеспечение материальной поддержки кружков и секций для дополнительных занятий детей  
	2012

2013

2014

2015
	1076,0

1076,0

1076,0

1076,0
	
	576,0

576,0

576,0

576,0
	500,0

500,0

500,0

500,0
	
	Управление образования, МОУ
	Повышение качества условий образовательного процесса

	5.10.
	Создание условий доступности образовательных учреждений (приобретение автотранспорта, ремонт, замена, оформление и т.д.)
	2012
2013

2014

2015


	
	
	
	
	
	Управление образования
	Улучшение условий образовательного процесса

	5.11.
	Реализация комплекса мер по модернизации системы общего образования Вязниковского района
	2012
2013

2014

2015
	30181,5
	30181,5
	
	
	
	Управление образования

	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	5.12.
	Итого по годам:
	2012

2013

2014

2015
	268046,5
237865,0

237865,0

237865,0
	30181,5
	204445,0

204445,0

204445,0

204445,0
	31620,0

31620,0

31620,0

31620,0
	1800,0

1800,0

1800,0

1800,0
	
	

	
	Всего по разделу 5
	
	981641,5
	30181,5
	817780,0
	126480,0
	7200,0
	
	

	6.
	Итого по годам по Программе:
	2012

2013

2014

2015
	292215,5
260424,0

264424,0

264424,0
	34541,5
4360,0

4360,0

4360,0
	222754,0

221154,0

225154,0

225154,0
	33120,0

33110,0

33110,0

33110,0
	1800,0

1800,0

1800,0

1800,0
	
	

	
	Всего по программе
	
	1081487,5
	47621,5
	894216,0
	132450,0
	7200,0
	
	


