АДМИНИСТРАЦИЯ   МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

 ВЯЗНИКОВСКИЙ РАЙОН  ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

УПРАВЛЕНИЕ  ОБРАЗОВАНИЯ

П Р И К А З

19.05.2011                                                               № __297__
Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2011 году

В целях государственной поддержки обеспечения прав детей на полноценный отдых, оздоровление, в соответствии с годовым планом работы управления образования администрации Вязниковского района на 2010 - 2011 учебный год, на основании постановления Главы района от 17.05.2011 № 249 «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2011 году» приказываю:    
1.Организовать  работу  муниципального загородного оздоровительного     лагеря «Сосновый бор» в следующем режиме:

3 профильные смены продолжительностью 21 календарный день:
1 смена - спортивно-оздоровительная с 02 июня по 22 июня 2011 года;
2 смена - творческая с 25 июля по 15 июля 2011 года;
3 смена - интеллектуальная с 19 июля  по 8 августа 2011 года;
1 профильная смена продолжительностью 18 календарных дней:

             4 смена – экологическая с 11 августа по 28 августа 2011 года.
2. Организовать работу оздоровительных лагерей с дневным пребыванием на базе муниципальных образовательных учреждений (приложение № 1) в следующем режиме  – 3 смены  продолжительностью 18 рабочих дней:

1 смена – с 01 июня по 27 июня 2011 года;

2 смена – с 29 июня по 22 июля 2011 года;

3 смена – с 25 июля по 17 августа 2011 года.

3. Организовать на базе оздоровительных  лагерей с дневным пребыванием работу санаторных смен (приложение № 2).

4. Директору МОУ ДОД «Центр дополнительного образования для детей»  И.В.Грачевой:

4.1. Организовать в июне-июле 2011 года проведение загородных палаточных лагерей «Ориентир» (июнь), «Пульс», «Отваговец» (июль)  сроком не более 7 дней, а также работу детского парка в период  летних каникул.

4.2. Обеспечить безопасность туристко - экскурсионного  обслуживания школьников, исключив совместную работу с турорганизаторами, не имеющими разрешительных и подтверждающих документов.
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5. Директору МОУ ДОД «Дворец спорта для детей и юношества» С.Г.Гордееву организовать в августе 2011 года проведение загородного палаточного лагеря «Лагуна» сроком не более 7 дней.

6. Установить:
6.1. Среднюю стоимость путевки в муниципальный загородный оздоровительный лагерь «Сосновый бор» в период летних  каникул 8500 рублей.

6.2. Среднюю стоимость путевки в профильные смены отдыха и оздоровления детей и подростков и палаточные лагеря, в том числе на базе МОУ «Большевысоковская основная общеобразовательная школа» из расчета 2 000 рублей на 10 дней.
6.3. Стоимость дневного набора продуктов питания для детей в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей в период летних   каникул – 55 рублей.
6.4. Родительскую плату за путевки в муниципальный загородный оздоровительный лагерь «Сосновый бор» 1275 рублей, лагеря с дневным пребыванием детей 180  рублей

6.5. Для всех категорий детей в профильные смены отдыха и оздоровления детей и подростков и палаточные лагеря, в том числе на базе МОУ «Большевысоковская основная общеобразовательная школа» из расчета 300 рублей на 10 дней.
7. Установить оплату за счет средств субсидии из областного бюджета, предоставленной  бюджету  муниципального  образования   Вязниковский    район на оздоровление и отдых детей:
7.1.   Для детей работающих граждан  (в том числе детей, находящихся под опекой (попечительством),  детей, находящихся в приемных семьях, а также пасынков и падчериц), детей – сирот, детей оставшихся без  попечения родителей, лиц из их числа:
- частичную оплату стоимости путевок для детей школьного возраста до 15 лет (включительно) в муниципальный загородный оздоровительный лагерь «Сосновый бор» в размере 3 000 рублей;
  - оплату стоимости набора продуктов питания из  расчета 55 рублей на одного ребенка в день, в организованных на базе муниципальных образовательных учреждений оздоровительных лагерях с  дневным пребыванием детей с организацией двухразового питания.
8. Для работы с детьми, проживающими на территории Вязниковского района, находящимися в трудной жизненной ситуации, открыть в июле 2011 года на базе МЗОЛ «Сосновый бор» палаточный лагерь-спутник «Патриот».
9. Начальнику МЗОЛ «Сосновый бор» А.В.Самусеву назначить начальника лагеря-спутника «Патриот», возложив на него ответственность за жизнь и здоровье детей в период работы лагеря, а также ведение финансово-хозяйственной документации.
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10. Заместителю начальника управления образования И.В.Даниловой принять меры:

- по организации трудовой занятости старшеклассников;

- по обеспечению необходимыми кадрами МЗОЛ «Сосновый бор».
11. Заведующему отделом Н.В.Баталовой принять меры по организации отдыха детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей из приемных семей, в том числе в муниципальном загородном оздоровительном лагере «Сосновый бор».
12.  Руководителям образовательных учреждений:
12.1. Открыть в течение лета на своих базах лагеря с дневным пребыванием, обеспечив в приоритетном порядке отдых и оздоровление детей, нуждающихся в особой заботе государства.
12.2. Организовать ремонтные и подготовительные работы, обеспечивающие своевременное открытие оздоровительных лагерей, исключив случаи открытия лагерей без разрешения соответствующих организаций.
12.3. Оказать помощь в комплектовании муниципального загородного оздоровительного лагеря «Сосновый бор» детьми и  кадрами.
12.4. Организовать рабочие места для осуществления временной трудовой занятости старшеклассников, обеспечив в приоритетном порядке трудоустройство детей, нуждающихся в особой заботе государства.
13. Заведующему отделом образования и пединноваций управления образования  Л.А. Турановой:
13.1. В срок до 25 мая 2011 года составить сводные данные о количестве детей,  желающих  отдохнуть  в оздоровительных лагерях в 1, 2, 3 сменах 2011 года.
13.2. Обеспечить прием комиссией всех видов лагерей для работы в летний период.
13.3. Осуществлять и контролировать мероприятия по организации, открытию и деятельности оздоровительных лагерей всех видов.
13.4.  Проводить инструктивные совещания-семинары с начальниками лагерей.

13.5. Организовать постоянно действующий семинар «Школа вожатых»  для молодых специалистов, работающих в оздоровительных лагерях  всех видов.

13.6. Координировать совместную деятельность служб, организаций, предприятий, участвующих в проведении летней оздоровительной кампании в 2011 году.

13.7. Провести в июне-августе 2011 года смотры-конкурсы летних оздоровительных лагерей и  на лучшую постановку работы по изучению правил дорожного движения, с участием заинтересованных ведомств.
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13.8. Обеспечить  реализацию мер по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, уделить особое внимание организации оздоровления и занятости детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

13.9. Способствовать организации свободного времени старшеклассников, проведению специализированных лагерей, целевых профильных смен, решению предоставления возможностей для временной занятости подростков.

13.10. Организовать участие делегаций актива районных детских общественных объединений и одаренных старшеклассников в областных профильных сменах «Данко» и «Искатель».

14. Централизованной бухгалтерии управления образования (С.А. Каулина):
14.1. Организовать работу по реализации путевок в муниципальный загородный оздоровительный лагерь «Сосновый бор» путем размещения предложений на муниципальных и региональных торгах.
14.2. Осуществлять:

14.2.1. Финансирование летней оздоровительной кампании в соответствии с установленным порядком.

14.2.2. Контроль за рациональным  использованием выделенных средств.
14.3. Контролировать осуществление обеспечения муниципального загородного оздоровительного лагеря «Сосновый бор» и оздоровительных лагерей с дневным пребыванием:
- продуктами питания;
- средствами противопожарной безопасности;
- спортивным и культинвентарем;
- хозяйственным инвентарем и материалами;

- медикаментами.
14.4. Предоставлять в срок необходимую отчетность в вышестоящие организации.

15. МУ Вязниковского района «Комбинат питания» (В.А. Морозова) в оздоровительных лагерях  всех видов:

-   обеспечить своевременную закупку и поставку продуктов питания;

- систематически контролировать качество поставляемых продуктов, соблюдение меню и технологии приготовления пищи. 
16. Контроль исполнением  приказа оставляю за собой.

Заместитель начальника  управления
                                      И.В.Данилова   
