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ДОКЛАД

о реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» на территории Вязниковского района

1.1. Общие показатели муниципальной системы образования

 И общество, и экономика развиваются тогда, когда уровень образованности населения высок, тогда, когда создана эффективная образовательная инфраструктура.

Ведущими ресурсами развития выступают новые знания, инновационная деятельность, новые технологии. Одним из важнейших факторов в этом контексте становится образование, опосредованно влияющее на экономический рост, социальную стабильность, развитие институтов гражданского общества. А для этого, образование должно быть эффективным, т.е. достигающим поставленной цели, задач, стандартов на высоком качественном уровне.

1.1.1. Нормативная база

В целях эффективного выполнения плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2010 году муниципальные общеобразовательные учреждения руководствовались следующими нормативными документами:

- Положение об управлении образования администрации муниципального образования «Вязниковский район», утвержденное решением Совета народных депутатов Вязниковского района № 51 от 20.12.2005 (с последующими измене-ниями и дополнениями),

- Программа «Модернизация системы образования округа Вязники на период до 2010 года» (с последующими изменениями и дополнениями), утверж-денная решением Совета народных депутатов Вязниковского района № 555 от 14.12.2004,

- Положение о системе образования муниципального образования «Вязниковский район», утвержденное решением Совета народных депутатов Вязниковского района № 105 от 30.01.2006 (с последующими изменениями и дополнениями),

- Целевая программа «Безопасность образовательного учреждения на 2008 - 2010 г.г.», утвержденная решением Совета народных депутатов Вязниковского района № 279 от 05.06.2007,

- Постановление Главы Вязниковского района № 1127 от 28.11.2007 «Об утверждении административных регламентов по исполнению переданных государственных полномочий, услуг»,

- Муниципальная целевая программа «Совершенствование организации питания обучающихся, воспитанников общеобразовательных учреждений  Вязни-ковского района на 2008-2010 годы», утвержденная решением Совета народных депутатов Вязниковского района от 25.12.2007 № 393 (с последующими изменениями и дополнениями),
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- Постановление Главы Вязниковского района № 119 от 13.02.2008 «Об утверждении административных регламентов по исполнению переданных государственных полномочий»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 08.09.2008 № 772 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений отрасли образования»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 26.01.2009 № 62 «О внесении изменений и дополнений в постановление Главы Вязниковского района от 08.09.2008 № 772 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений отрасли образования»,
- Постановление Главы Вязниковского района от 08.09.2009 № 900 «Об утверждении Порядков формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) автономными  и муниципальными учреждениями»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 04.12.2009 № 1227 «Об утверждении Положения о медицинском обслуживании обучающихся, воспитанников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования Вязниковский район»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 04.12.2009 № 1228 «О проведении Года учителя в муниципальном образовании Вязниковский район Владимирской области»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 04.12.2009 № 1229 «Об утверждении Перечня муниципальных услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями отрасли образования, Порядка мониторинга потребности в муниципальных услугах, предоставляемых муниципальными учреждениями отрасли образования, Порядка осуществления стоимостной оценки потребности в муниципальных услугах, предоставляемых муниципальными учреждениями отрасли образования, Порядка учета результатов мониторинга потребности в муниципальных услугах, предоставляемых муниципальными учреждениями отрасли образования, при  составлении проекта районного бюджета»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 10.12.2009 № 1259 «Об утверждении целевой программы «Развитие туризма в Вязниковском районе на 2009-2010 годы»,
- Постановление Главы Вязниковского района от 30.12.2009 № 1380 «Об утверждении Положения о порядке предоставления платных дополнительных, в том числе образовательных, услуг муниципальными учреждениями отрасли образования Вязниковского района»,
- Постановление Главы Вязниковского района от 15.01.2010 № 15 «О возложении обязанностей на управление образования администрации Вязниковского района»,
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- Постановление Главы Вязниковского района от 04.02.2010 № 103 «Об уполномоченном органе администрации района, осуществляющем обеспечение мероприятий по оздоровлению и отдыху детей»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 24.03.2010 № 323 «Об уполномоченном органе по осуществлению отдельных государственных полномочий по компенсации части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования и утверждении Порядков обращения родителей за компенсацией части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования и назначения и выплаты компенсации части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 31.03.2010 № 342 «Об утверждении Комплекса мер по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Вязниковском районе на 2010 – 2012 годы»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 31.03.2010 № 343 «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2010 году»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 14.04.2010 № 410 «О создании экспертной комиссии для оценки предложений об определении мест, нахождение в которых может причинить вред здоровью детей, их физическому, интеллектуальному, психическому, духовному и нравственному развитию»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 19.04.2010 № 426 «Об уполномоченном органе администрации муниципального образования Вязниковский район по выплате вознаграждения за выполнение функций классного руководства педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений и утверждении Порядка осуществления выплат вознаграждения за выполнение функций классного руководства педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 26.04.2010 № 465 «О поддержке и развитии творчества  одаренных и талантливых детей и молодежи Вязниковского района из малообеспеченных семей»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 12.05.2010 № 514 «О назначении стипендий Главы Вязниковского района «Надежда Земли Вязниковской»,

- Распоряжением Главы Вязниковского района от 14.05.2010 № 53-р «О выделении денежных средств на выплату стипендий «Надежда Земли Вязниковской»,
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- Постановление Главы Вязниковского района от 28.05.2010 № 593 «Об утверждении районной целевой программы «Социальное развитие села до 2012 года»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 18.06.2010 № 692 «О внесении изменений и дополнений в постановление Главы Вязниковского района от 08.09.2008 № 772 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений отрасли образования»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 22.06.2010 № 700 «О внесении изменения в постановление Главы Вязниковского района от 31.03.2010 № 343 «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2010 году»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 09.09.2010 № 1050 «Об организации питания в общеобразовательных учреждениях Вязниковского района»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 06.09.2010 № 1020 «О создании Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Сказка» посёлка Никологоры Вязниковского района Владимирской области»,

- Постановление Главы района от 16.11.2010 № 1360 «Об утверждении Правил возмещения расходов, связанных с предоставлением мер социальной поддержки по оплате жилого помещения, отопления и освещения в соответствии с частью 2 статьи 41, статьями 42, 42 - 1 главы 14 Закона Владимирской области от 02.10.2007 № 120 - ОЗ «О социальной поддержке и социальном обслуживании отдельных категорий граждан во Владимирской области»

- Постановление Главы Вязниковского района от 24.12.2010 № 1579 «Об утверждении районной целевой программы «Мероприятия по развитию физической культуры, спорта и укрепление материальной базы спортивных сооружений на 2010 – 2012 годы»,

- Доклады о результатах и основных направлениях деятельности управления образования администрации Вязниковского района за отчетный период и плановые периоды.

1.1.2. Финансовое обеспечение 

Финансовое обеспечение реализации  плана мероприятий осуществлялось  из средств по:  
-  Постановлению Главы Вязниковского района от 09.09.2010 № 1050 «Об организации питания в общеобразовательных учреждениях Вязниковского района» - 8471,0 тыс. руб.,
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- Муниципальной целевой программе «Совершенствование организации питания обучающихся, воспитанников общеобразовательных учреждений Вязниковского района на 2008 - 2010 годы» с общим финансированием 13405,6 тыс. рублей, в том числе за счет средств местного бюджета в 2010 году - 4934,6 тыс. руб.,
- Целевой программы «Безопасность образовательного учреждения на 2008 - 2010 г.г.» - общая сумма выплат – 15831,5  тыс. руб.,

1.1.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий 

Выполнению плана очередных действий по реализации новой образовательной инициативы были посвящены: 

- районное педагогическое совещание по теме: «Реализация национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в Вязниковском районе в 2009 - 2010 учебном году и перспективы развития системы образования на период до 2015 года», 24.08.2010; 

- публичные доклады  общеобразовательных учреждений;

- обсуждение на заседания методического объединения учителей начальных классов методических рекомендаций по организации внеурочной деятельности учащихся в рамках ФГОС начального общего образования; созданию авторских программ воспитания и социализации учащихся начальной школы в рамках ФГОС; формированию программы духовно – нравственного воспитания обучающихся на ступени начального общего образования в рамках ФГОС.

1.2. Переход на новые образовательные стандарты

1.2.1. Нормативная база

- приказ управления образования администрации Вязниковского района от 14.04.2010 № 133 «О реализации плана – графика мероприятий по реализации плана действий национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» на период 2010 – 2011 гг.»,
- приказ управления образования администрации Вязниковского района от 01.09.2010 № 272 «О реализации приказа Минобрнауки РФ от 06.10.2009 № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования».
1.2.2. Финансовое обеспечение 
Финансовое обеспечение реализации плана первоочередных действий осуществлялось в 2010 году на:

- курсовую подготовку педагогических и руководящих работников – 879,1 тыс. руб.,
- издание методических рекомендаций по итогам апробирования ФГОС нового поколения - 30 тыс.руб.,
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- создание современных условий для обеспечения образовательного процесса за счет средств целевой программы «Безопасность образовательного учреждения на 2008 - 2010 гг.» – 6474,9 тыс. руб.,
- оплату труда педагогических работников, ведущих преподавание в 1 классах по новым федеральным государственным стандартам в сумме 337,0 тыс. руб.
1.2.3. Анализ выполнения плана 

С целью организационного обеспечения реализации положений образова-тельной инициативы в территории был создан муниципальный координационный совет по введению ФГОС общего образования, в состав которого вошли представители педагогических коллективов, руководящих работников и работников муниципального учреждения «Организационно – методический центр».

10,5 % первоклассников района обучались по ФГОС в рамках планового перехода. 
Были организованы и проведены ряд мероприятий по проблемам введения ФГОС  начального общего образования:

Организация и проведение конференций, семинаров, круглых столов.

1. Научно – методический совет:  «ФГОС – актуальные вопросы введения» - 24.02.2010.

2. Августовское совещание педагогических и руководящих кадров ОУ «Реализация национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в Вязниковском районе и перспективы развития системы образования на период до 2015 года» - 24.08.2010.
Участие в региональных конференциях.

1. Научно-методическая конференция «Обеспечение преемственности как условие получении нового образовательного стандарта в контексте принятия Федерального государственного стандарта» – 06.04.2010.

2. Региональная конференция «Федеральный государственный образова-тельный стандарт начального образования. Готовность общеобразовательных учреждений к реализации новых стандартов» – 16.08.2010. 

3. Августовское секционное заседание «Научно – методическое обеспечение региональной системы образования в условиях введения Федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения» - 17.08.2010.

Организована деятельность пилотной площадки для введения ФГОС начального общего образования на базе муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 6».
Организация и научно – методическое сопровождение деятельности пилотных площадок. 
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1. Направление на КПК, семинары при ВИПКРО педагогов пилотной школы.

2. Изучение нормативной правовой базы МОУ «Средняя общеобразова-тельная школа № 6».
3. Мониторинг обеспеченности общеобразовательного учреждения учебни-ками в соответствии с федеральным перечнем и ФГОС НОО.

4. Организация консультационного пункта по вопросам введения ФГОС.
5. Изучение организации внеурочной деятельности общеобразовательных учреждений в соответствии с ФГОС НОО.

Участие в разработке образовательных программ дополнительного образо-вания детей:
1. Районный конкурс авторских образовательных программ в системе дополнительного образования детей – 01.03 – 20.04. 2010 года (21 программа)

2. Участие в региональном этапе всероссийского конкурса авторских образовательных программ дополнительного образования детей – апрель – май 2010 года (программы «Издательский дом «Дельфин»»  (руководители Большакова С.А., Михайлова С.А.) - участник, «Автоконструктор – картингист» (руководитель Морозов Р.Б.) – победитель в номинации «спортивно – техническая программа»).
Повышение квалификации учителей начальных классов, руководителей образовательных учреждений по вопросам введения  ФГОС начального общего образования было организовано на курсах повышения квалификации, проводимых Владимирским институтом повышения квалификации работников образования. Всего прошли обучение 1 руководитель и 34 учителя начальных классов общеобразовательных учреждений.

1.3. Система поддержки талантливых детей

1.3.1. Нормативная база

- программа «Модернизация системы образования округа Вязники на период до 2010 года»,

- Постановление Главы Вязниковского района  от 26.04.2010 № 465 «О поддержке и развитии творчества одаренных и талантливых детей и молодежи Вязниковского района из малообеспеченных семей»,

- Постановление Главы Вязниковского района  от 12.05.2010 № 514 «О назначении стипендий Главы Вязниковского района «Надежда Земли Вязниковской»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 24.12.2010 № 1579 «Об утверждении районной целевой программы «Мероприятия по развитию физической культуры, спорта и укрепление материальной базы спортивных сооружений на 2010 – 2012 годы».
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1.3.2.Финансовое обеспечение 

Финансовое обеспечение реализации данного направления осуществлялось  за счет средств районного бюджета – 676,0 тыс.руб., в том числе:

- выплата стипендии одаренным и талантливым детям и молодежи Вязниковского района из малообеспеченных семей  - 126,0 тыс.руб.;

- поддержка  талантливых детей в рамках конкурсных мероприятий – 450,0 тыс. руб.;
- участие детей в российских, областных, районных конкурсах, фестивалях, олимпиадах, выездных сменах  – 100,0 тыс. руб.
1.3.3. Анализ выполнения плана 

- проведено около 80 районных конкурсных мероприятий для талантливых  детей по  различным направлениям: интеллектуальной, спортивной, творческой, лидерской;
- организован муниципальный этап всероссийской предметной олимпиады по 17 предметам, в котором приняли участие 2697 чел.; 

- издано 12 выпусков районной школьной газеты «Большая перемена» тиражом 7170 экземпляров;
- организовано участие 213 детских коллективов и 2000 школьников                        в международных, всероссийских, областных, районных конкурсах, фестивалях, олимпиадах;

- организованы 2 профильные смены для 280 одарённых школьников и  выездной слёт детских общественных организаций «Мы вместе», в котором приняли участие 120 представителей детских общественных организаций;
- организована профильная «зимняя школа» для талантливых детей – участников регионального этапа всероссийской олимпиады школьников;

- создан муниципальный банк данных по одаренным детям, в который вошли 293 талантливых школьника.

1.4. Совершенствование учительского потенциала

1.4.1. Нормативная база
- программа «Модернизация системы образования округа Вязники на период до 2010 года»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 08.09.2008 № 772 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений отрасли образования»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 26.01.2009 № 62 «О внесении изменений и дополнений в постановление Главы Вязниковского района от 08.09.2008 № 772 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений отрасли образования»,
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- Постановление Главы Вязниковского района от 04.12.2009 № 1228 «О проведении Года учителя в муниципальном образовании Вязниковский район Владимирской области»,

- Постановление Главы Вязниковского района  от 19.04.2010 № 426 «Об уполномоченном органе администрации муниципального образования Вязни-ковский район по выплате вознаграждения за выполнение функций классного руководства педагогическим работникам муниципальных образовательных уч-реждений и утверждении  Порядка осуществления выплат  вознаграждения за вы-полнение функций классного руководства педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений»,

- Постановление Главы района от 18.06.2010 № 692 «О внесении изменений и дополнений в постановление Главы Вязниковского района от 08.09.2008 № 772 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений отрасли образования»,

- Постановление Главы района от 16.11.2010 № 1360 «Об утверждении Правил возмещения расходов, связанных с предоставлением мер социальной поддержки по оплате жилого помещения, отопления и освещения в соответствии с частью 2 статьи 41, статьями 42, 42 - 1 главы 14 Закона Владимирской области от 02.10.2007 № 120 - ОЗ «О социальной поддержке и социальном обслуживании отдельных категорий граждан во Владимирской области»

1.4.2.Финансовое обеспечение 
Финансовая поддержка инновационной деятельности лучших педагогов района и молодых специалистов, пришедших в систему образования, осуществлялась за счет районного бюджета и внебюджетных источников; были освоены денежные средства в размере 322,0 тыс. рублей.

1.4.3. Анализ выполнения плана 

В 2010 году ежемесячные стимулирующие выплаты молодым специалистам из средств субвенции на реализацию основных общеобразовательных программ составили 39,4 тыс. руб., единовременные выплаты стимулирующего характера молодым специалистам – 11,5 тыс. руб.;
- организована «Школа молодого педагога»;

- в общеобразовательных учреждениях района работала система сопровож-дения молодых учителей педагогами - наставниками из числа победителей ПНПО, победителей профессиональных конкурсов, опытных, высококвали-фицированных педагогов;  

- организованы мастер - классы для молодых педагогов, в которых приняли участие 10  педагогов, обладателей Грантов Президента РФ в рамках ПНПО «Обазование»;
- 2 молодых педагога приняли участие в областном совете молодых педагогов.
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Активно работает система поддержки лучших педагогов школ, работающих в инновационном режиме:
- проведены 2 муниципальных конкурса для педагогов, в которых приняли участие 13 чел. (2,4 %), (2009 – 9 чел. (1,6 %) педагогов района с награждением на общую сумму 131,1 тыс. руб., 

- выплачены премии участникам муниципального этапа конкурса в рамках приоритетного национального проекта «Образование» на общую сумму 140,0 тыс. руб.
На базе общеобразовательных учреждений - победителей ПНПО созданы консультационные, ресурсные центры для повышения квалификации работников 
образования в межкурсовой период. Активно работали 5 региональных и 2 муниципальные экспериментальные площадки.
17 педагогов (3,2 %) прошли  повышение квалификации в дистанционной форме  (2009 -  28 чел. – 5,1 %). 

31 руководитель общеобразовательных учреждений (100 %) прошли переподготовку  по  программе «Современный образовательный менеджмент». 
1.5. Изменение школьной инфраструктуры

1.5.1. Нормативная база

- Программа «Модернизация системы образования округа Вязники на период до 2010 года» (с последующими изменениями и дополнениями), утверж-денная решением Совета народных депутатов Вязниковского района № 555 от 14.12.2004,

- Целевая программа «Безопасность образовательного учреждения на 2008 - 2010 г.г.», утвержденная решением Совета народных депутатов Вязниковского района № 279 от 05.06.2007,

- Муниципальная целевая программа «Совершенствование организации питания обучающихся, воспитанников общеобразовательных учреждений Вязниковского района на 2008-2010 годы», утвержденная решением Совета народных депутатов Вязниковского района от 25.12.2007 № 393 (с последующими изменениями и дополнениями),

- Постановление Главы Вязниковского района  от 28.05.2010 № 593 «Об утверждении районной целевой программы «Социальное развитие села до 2012 года»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 24.12.2010 № 1579 «Об утверждении районной целевой программы «Мероприятия по развитию физической культуры, спорта и укрепление материальной базы спортивных сооружений на 2010 – 2012 годы».
1.5.2.Финансовое обеспечение
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Финансовое обеспечение развитие школьной инфраструктуры осуществлялось из средств:  

-  Целевой программы «Безопасность образовательного учреждения на 2008 - 2010 г.г.», утвержденной решением Совета народных депутатов Вязниковского района № 279 от 05.06.2007 - с финансированием 10344,1 тыс.руб., что составляет 65 % от общей суммы финансирования по программе;
- районного бюджета на:

- материально-технического оснащение учебно-воспитательного процесса -1396,4 тыс.руб.,
- приобретение современной техники (компьютеры) -  795,2 тыс. руб., 

- проведение текущего ремонта в образовательных учреждениях  - 6474,9 тыс. руб.,

- приобретение оборудования в школьные столовые – 346,7 тыс. руб.

1.5.3. Анализ выполнения плана

Администрацией Вязниковского района создаются безопасные, комфортные условия пребывания участников образовательного процесса в муниципальных общеобразовательных учреждениях. На это направлено более 53,3 % бюджета системы образования. На приведение в соответствии с санитарными нормами и правилами медицинских кабинетов в 2010 году было выделено 500,0 тыс. рублей, целевая программа «Безопасность образовательных учреждений на 2008 – 2010 годы» выполнена на 100 %, на питание детей льготных категорий потрачено 13 млн. рублей из областного и районного бюджета.
На базе муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 3» создан ресурсный центр дистанционного образования детей с ограниченными возможностями здоровья.

В 100% общеобразовательных учреждениях созданы паспорта комплексной безопасности.
В течение 2009-2010 учебного  активно развивалась сеть базовых школ, позволяющих системно решить проблему оптимизации сети и создания условий для доступности  и повышения качества образования. Для решения проблемы работали 2 группы предшкольной подготовки для детей 5-6 летнего возраста (21 чел.); 76 детей, не посещающих ДОУ, прошли подготовку к школе в «Школе будущего первоклассника»; 8 школ реализовывали  программы  профильного или углубленного  обучения.

100 % общеобразовательных учреждений включились в реализацию систе-мы электронного мониторинга (СЭМОУ); 2 школы апробировали программный комплекс «Электронный журнал».
100% общеобразовательных учреждений имеют доступ в сеть Интернет и активно работают в программе электронного документооборота.
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1.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников

1.6.1. Нормативная база

- Положение о системе образования муниципального образования «Вязниковский район», утвержденное решением Совета народных депутатов Вязниковского района № 105 от 30.01.2006 (с последующими изменениями и дополнениями),

- Муниципальная целевая программа «Совершенствование организации питания обучающихся, воспитанников общеобразовательных учреждений Вязниковского района на 2008-2010 годы», утвержденная решением Совета народных депутатов Вязниковского района от 25.12.2007 № 393 (с последующими изменениями и дополнениями),
- Постановление Главы Вязниковского района от 04.12.2009 № 1227 «Об утверждении Положения о медицинском обслуживании обучающихся, воспитанников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования Вязниковский район»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 10.12.2009 № 1259 «Об утверждении целевой программы «Развитие туризма в Вязниковском районе на 2009-2010 годы»

- Постановление Главы Вязниковского района  от 04.02.2010 № 103 «Об уполномоченном органе администрации района, осуществляющем обеспечение мероприятий по оздоровлению и отдыху детей»,

- Постановление Главы Вязниковского района  от 31.03.2010 № 342 «Об утверждении Комплекса мер по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Вязниковском районе на 2010 – 2012 годы»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 31.03.2010 № 343 «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2010 году»,

- Постановление Главы Вязниковского района  от 14.04.2010 № 410 «О создании экспертной комиссии для оценки предложений об определении мест, нахождение в которых может причинить вред здоровью детей, их физическому, интеллектуальному, психическому, духовному и нравственному развитию»,

- Постановление Главы Вязниковского района  от 22.06.2010 № 700 «О внесении изменения в постановление Главы Вязниковского района от 31.03.2010 № 343 «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2010 году»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 09.09.2010 № 1050 «Об организации питания в общеобразовательных учреждениях Вязниковского района».
1.6.2.Финансовое обеспечение
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Из средств местного бюджета на мероприятия по созданию условий для  укрепления и сохранения здоровья школьников  выделено – 7460,4 тыс. руб.,  в том числе:

- на организацию питания школьников -  4934,6 тыс.руб.;

- на ремонтные работы и приобретение современного технологического оборудования школьных столовых – 346,7 тыс. руб.;

- на укрепление спортивной материально-технической базы – 173,1 тыс.руб.;

- на подготовку медицинских кабинетов к лицензированию медицинской деятельности - 500,0 тыс. руб.,

- на организацию и проведение оздоровительной кампании – 1506,0 тыс. руб.

1.6.3. Анализ выполнения плана

100 % школ работают по пятидневной учебной неделе для учащихся 1 классов. Остальные классы занимаются по учебному плану шестидневной учебной недели.
С целью увеличения охвата школьников горячим питанием до 80 % и улучшения качества предоставляемой услуги проведены следующие мероприя-тия:

- собрания родительской общественности по образовательным округам;

- приобретение современного технологического оборудования в школьные столовые.

В 83,9 % (26 учреждений) школ в 2009 - 2010 учебном году ввели в учебный план  3-й час физкультуры на отдельных параллелях.
В 2009- 2010 учебном году в 12 % школ отремонтированы спортивные залы, приобретено спортивное оборудование на сумму 564,7 тыс. руб.

65 % общеобразовательных учреждений имеют заключение органов Роспотребнадзора о соответствии медицинского кабинета санитарным нормам и правилам. Ведется активная подготовка документов для лицензирования медицинской деятельности в общеобразовательных учреждениях органами здравоохранения территории.

За 2010 год в дневных и загородных оздоровительных лагерях отдохнуло 5956 детей, что на 1448 человек больше уровня прошлого года.

1.7. Развитие самостоятельности школ

1.7.1. Нормативная база

- Постановление Главы Вязниковского района от 08.09.2008 № 772 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений отрасли образования»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 26.01.2009 № 62 «О внесении изменений и дополнений в постановление Главы Вязниковского  района 
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от 08.09.2008 № 772 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений отрасли образования»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 08.09.2009 № 900 «Об утверждении Порядков формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) автономными  и муниципальными учреждениями»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 18.06.2010 № 692 «О внесении изменений и дополнений в постановление Главы Вязниковского района от 08.09.2008 № 772 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений отрасли образования»,

- Доклады о результатах и основных направлениях деятельности управления образования администрации Вязниковского района за отчетный период и плановые периоды.
1.7.2.Финансовое обеспечение

Обеспечение деятельности школ осуществлялось       из средств районного бюджета на общую сумму 294,0 млн.руб.
1.7.3. Анализ выполнения плана

100 % общеобразовательных учреждений с 01.09.2008 года перешли на новую систему оплаты труда, направленную на повышение качества и результатов педагогической  деятельности. По средствам проведения совещаний с различными категориями работников, участия в курсах повышения квалификации, веб - семинарах была организована пропаганда нововведений.
В соответствии с требования действующего законодательства были приведены нормативные документы общеобразовательных учреждений.


Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на нормативное подушевое финансирование в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России, составил 100 %.

Реализуя государственную политику в области образования 100 % общеобразовательных учреждений района в 2010 году представили  общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость  и прозрачность деятельности учреждения, и разместили его в сети Интернет.

В 2010 году была проведена работа по приведению соотношения педагогического и вспомогательного персонала в соотношение 3 к 2, что позволило уменьшить количество управленческих кадров второго звена до 7,35 % от общей численности работников общеобразовательных учреждений, на что из районного бюджета системе образования было выделено 10929,7 тыс. руб.
31 общеобразовательное учреждение территории (100 %) перешло на электронный документооборот, позволивший более мобильно получать и передавать информацию, необходимую для деятельности, как самого учреждения, так и системы образования района.
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Часть II . Эффекты реализации основных направлений инициативы «Наша новая школа»

1.1. Общие показатели

Организация эффективной деятельности – это миссия любого сообщества людей, стремящихся к прогрессу. Общество и экономика развиваются тогда, когда уровень образованности населения высок, тогда, когда создана эффективная образовательная инфраструктура.

В Вязниковском районе действовало 31 общеобразовательное учреждение с общим обхватом 6258 детей, подлежащих обучению в общеобразовательных учреждениях.9
Педагогический процесс в общеобразовательных учреждениях осуществ-ляли 601 педагогический работник, в том числе внешних совместителей 66 человек, внутренних совместителей – 202 человека.

В районе создана нормативная правовая база, позволяющая на должном уровне реализовывать национальную политику в области образования, в том числе  и   положения   национальной   образовательной   инициативы «Наша новая школа». Основными документами, регламентирующими деятельность системы образования Вязниковского района являются:

- Положение об управлении образования администрации муниципального образования «Вязниковский район», утвержденное решением Совета народных депутатов Вязниковского района № 51 от 20.12.2005 (с последующими изменениями и дополнениями),

- Программа «Модернизация системы образования округа Вязники на период до 2010 года» (с последующими изменениями и дополнениями), утверж-денная решением Совета народных депутатов Вязниковского района № 555 от 14.12.2004,

- Положение о системе образования муниципального образования «Вязниковский район», утвержденное решением Совета народных депутатов Вязниковского района № 105 от 30.01.2006 (с последующими изменениями и дополнениями),

- Целевая программа «Безопасность образовательного учреждения на 2008 - 2010 г.г.», утвержденная решением Совета народных депутатов Вязниковского района № 279 от 05.06.2007,

- Постановление Главы Вязниковского района № 1127 от 28.11.2007 «Об утверждении административных регламентов по исполнению переданных государственных полномочий, услуг»,

- Муниципальная целевая программа «Совершенствование организации питания обучающихся, воспитанников общеобразовательных учреждений Вязниковского района на 2008-2010 годы», утвержденная решением Совета народных депутатов Вязниковского района от 25.12.2007 № 393 (с последующими изменениями и дополнениями),
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- Постановление Главы Вязниковского района № 119 от 13.02.2008 «Об утверждении административных регламентов по исполнению переданных государственных полномочий»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 08.09.2008 № 772 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений отрасли образования»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 26.01.2009 № 62 «О внесении изменений и дополнений в постановление Главы Вязниковского района от 08.09.2008 № 772 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений отрасли образования»,
- Постановление Главы Вязниковского района от 08.09.2009 № 900 «Об утверждении Порядков формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) автономными  и муниципальными учреждениями»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 04.12.2009 № 1227 «Об утверждении Положения о медицинском обслуживании обучающихся, воспитанников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования Вязниковский район»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 04.12.2009 № 1228 «О проведении Года учителя в муниципальном образовании Вязниковский район Владимирской области»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 04.12.2009 № 1229 «Об утверждении Перечня муниципальных услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями отрасли образования, Порядка мониторинга потребности в муниципальных услугах, предоставляемых муниципальными учреждениями отрасли образования, Порядка осуществления стоимостной оценки потребности в муниципальных услугах, предоставляемых муниципальными учреждениями отрасли образования, Порядка учета результатов мониторинга потребности в муниципальных услугах, предоставляемых муниципальными учреждениями отрасли образования, при  составлении проекта районного бюджета»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 10.12.2009 № 1259 «Об утверждении целевой программы «Развитие туризма в Вязниковском районе на 2009-2010 годы»,
- Постановление Главы Вязниковского района от 30.12.2009 № 1380 «Об утверждении Положения о порядке предоставления платных дополнительных, в том числе образовательных, услуг муниципальными учреждениями отрасли образования Вязниковского района»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 15.01.2010 № 15 «О возложении обязанностей на управление образования администрации Вязниковского района»,
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- Постановление Главы Вязниковского района от 04.02.2010 № 103 «Об уполномоченном органе администрации района, осуществляющем обеспечение мероприятий по оздоровлению и отдыху детей»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 24.03.2010 № 323 «Об уполномоченном органе по осуществлению отдельных государственных полномочий по компенсации части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования и утверждении Порядков обращения родителей за компенсацией части родительской платы за со-держание ребенка в муниципальных образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования и назначения и выплаты компенсации части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 31.03.2010 № 342 «Об утверждении Комплекса мер по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Вязниковском районе на 2010 – 2012 годы»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 31.03.2010 № 343 «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2010 году»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 14.04.2010 № 410 «О создании экспертной комиссии для оценки предложений об определении мест, нахождение в которых может причинить вред здоровью детей, их физическому, интеллектуальному, психическому, духовному и нравственному развитию»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 19.04.2010 № 426 «Об уполномоченном органе администрации муниципального образования Вязниковский район по выплате вознаграждения за выполнение функций классного руководства педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений и утверждении Порядка осуществления выплат вознаграждения за выполнение функций классного руководства педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 26.04.2010 № 465 «О поддержке и развитии творчества  одаренных и талантливых детей и молодежи Вязниковского района из малообеспеченных семей»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 12.05.2010 № 514 «О назначении стипендий Главы Вязниковского района «Надежда Земли Вязниковской»,

- Распоряжением Главы Вязниковского района от 14.05.2010 № 53-р «О выделении денежных средств на выплату стипендий «Надежда Земли Вязниковской»,
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- Постановление Главы Вязниковского района от 28.05.2010 № 593 «Об утверждении районной целевой программы «Социальное развитие села до 2012 года»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 18.06.2010 № 692 «О внесении изменений и дополнений в постановление Главы Вязниковского района от 08.09.2008 № 772 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений отрасли образования»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 22.06.2010 № 700 «О внесении  изменения  в постановление Главы Вязниковского района от 31.03.2010 № 343 «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2010 году»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 09.09.2010 № 1050 «Об организации питания в общеобразовательных учреждениях Вязниковского района»,

- Постановление Главы Вязниковского района от 06.09.2010 № 1020 «О создании Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Сказка» посёлка Никологоры Вязниковского района Владимирской области»,

- Постановление Главы района от 16.11.2010 № 1360 «Об утверждении Правил возмещения расходов, связанных с предоставлением мер социальной поддержки по оплате жилого помещения, отопления и освещения в соответствии с частью 2 статьи 41, статьями 42, 42 - 1 главы 14 Закона Владимирской области от 02.10.2007 № 120 - ОЗ «О социальной поддержке и социальном обслуживании отдельных категорий граждан во Владимирской области»

- Постановление Главы Вязниковского района от 24.12.2010 № 1579 «Об утверждении районной целевой программы «Мероприятия по развитию физической культуры, спорта и укрепление материальной базы спортивных сооружений на 2010 – 2012 годы»,

- Доклады о результатах и основных направлениях деятельности управления образования администрации Вязниковского района за отчетный период и плановые периоды.

Нормативно – подушевое финансирование внедрено во всех общеобразовательных учреждениях района. Деятельность в данном направлении позволяет выявить эффективно работающие образовательные учреждения и определить возможность перевода их в автономные учреждения.

С 01 сентября 2008 года в системе образования Вязниковского района введена новая система оплаты труда, позволившая организовать выплаты вознаграждения за труд с учетом достигнутых результатов. За прошедшие 2 года заработная плата учителей выросла на 22 % и составила 10580,65 рублей.

В 2010 году была проведена работа по приведению педагогического и вспомогательного персонала в соотношение 3 к 2, что позволило уменьшить коли-
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чество управленческих кадров второго звена до 7,18 % от общей численности работников общеобразовательных учреждений.

Общеобразовательные учреждения продолжали в 2010 году активно внедрять информационно – коммуникационные технологии, как в образовательный процесс, так и в процесс управления учреждением. 31 общеобразовательное учреждение территории представило общественности публичный доклад в сети Интернет, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения, перешло на электронный документооборот, позволив-ший более мобильно получать и передавать информацию, необходимую для деятельности как самого учреждения, так и системы образования района.

Выполнение программных и внепрограммных мероприятий позволило обеспечить деятельность образовательных учреждений с соблюдением санитарных и противопожарных норм и правил и создать безопасные условия для всех участников образовательного процесса.

Для этого из бюджетов области и района было выделено 294,0 млн. рублей, что на 32,0 млн. рублей больше ассигнований прошлого года.

Результатом целенаправленной работы общеобразовательных учреждений стало улучшение по сравнению с 2008 – 2009 учебным годом качественных показателей при проведении государственной итоговой аттестации выпускников 11 (12) классов.

Отметим качественные результаты сдачи ЕГЭ: по сравнению с прошлым учебным годом вырос средний балл сдачи по всем предметам (кроме немецкого языка, литературы и русского языка). Удельный вес численности выпускников 11 (12) классов, проживающих в населенных пунктах с населением менее 10 тыс. человек и получивших по результатам ЕГЭ по обязательным предметам средний балл более 55 составил 43,29 %, что позволяет говорить о достаточно высоком уровне образования, который ученики получают, как правило, в сельских образо-вательных учреждениях. А вот, к сожалению, столь низкий процент – 36,33 % выпускников 11 (12) классов, получивших по результатам ЕГЭ по предметам по выбору средний балл более 55, обучавшихся в классах с углубленным и (или) профильным изучением отдельных предметов (одна школа в Вязниковском районе – сош № 2) является показателем низкого уровня преподавания предметов, выбранных учащимися для итоговой аттестации.

Удельный вес численности выпускников 11 (12) классов, получивших аттестат об общем образовании, составил 97, 17 %.

Более востребованными для прохождения итоговой аттестации в форме ЕГЭ в районе стали предметы естественнонаучного цикла. В 2009 – 2010 учебном году их сдавали 46, 7 % учащихся.

54,32 % выпускников 11 (12) классов муниципальных общеобразо-вательных  учреждений поступили в учреждения профессионального образования 
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по профилю обучения на старшей ступени общего образования. Следует обратить внимание на выбор профиля по запросу учащихся.

1.2. Переход на новые образовательные стандарты

С целью реализации общеобразовательными учреждениями Вязниковского района положений национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» управлением образования был разработан и утвержден план – график мероприятий  по реализации  плана действий национальной образовательной ини-циативы «Наша новая школа» на период 2010 – 2011 гг. (приказ от 14.04.2010 года № 133). В соответствии с ним и была построена работа управления образования и образовательных учреждений в 2010 году. 

Все общеобразовательные учреждения активно включились в ведение электронного мониторинга, позволяющего оперативно отслеживать изменения, как в образовательном учреждении, так и в системе образования района в целом. 

С целью организационного обеспечения реализации положений образовательной инициативы в территории был создан муниципальный координационный совет по введению ФГОС общего образования, в состав которого вошли представители педагогических коллективов, руководящих работников и работников муниципального учреждения «Организационно – методический центр». В 2010 – 2011 учебном году координационным советом был подготовлен и проведен научно – методический совет управления образования по теме «ФГОС – актуальные вопросы введения»; участники  совета принимали активное участие в региональных конференциях по данной тематике. Ведется активная работа по обеспечению информационной и методической поддержки введения ФГОС, в том числе с использованием сайтов управления образования и образовательных учреждений. На сайтах размещены материалы – обсуждения вопросов введения ФГОС учителями начальных классов территории, методические рекомендации по организации внеурочной деятельности в рамках ФГОС, формированию универсальных учебных действий, преемственности в работе дошкольных образовательных и общеобразовательных учреждений и т.д.

В 2010 – 2011 учебном году одно общеобразовательное учреждение района – МОУ  «Средняя  общеобразовательная  школа № 6»  стала  пилотной школой по внедрению федеральных государственных образовательных стандартов началь-ного общего образования и получила дополнительное финансирование в сумме 337 тыс. рублей, которые была направлены на оплату труда педагогических работников, ведущих преподавание в 1 классах по новым федеральным государст-венным стандартам. Всего в территории 2,97 % школьников, обучающихся по федеральным государственным стандартам (% от общего числа учащихся начальной школы), а удельный вес численности школьников, обучающихся по федеральным государственным стандартам (от общего числа учащихся 1-х классов) составил 10,53 %.
В течение 2010 – 2011 учебного года 18,22 % педагогических и руководящих работников, 26,32 % и 1,37 % соответственно, приняли участие в курсах повышении квалификации для работы по новым ФГОС.
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Новые федеральные государственные образовательные стандарты позволи-ли организовать жизнедеятельность учащихся начальной школы с учетом их потребностей и физиологических способностей. За счет бюджетного финансиро-вания на внеурочные занятия одного обучающегося было выделено 4 часа.

За счет внебюджетного финансирования оплата часов за внеурочные занятия в 2010 году не осуществлялась.
Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ в соответствии с  новыми ФГОС составил ____ %.
1.3. Система поддержки талантливых детей

Управление образования поддерживает все начинания образовательных учреждений, отдельных педагогов, организующих сопровождение талантливых детей.

С 2009 года открыта областная опытно - экспериментальная площадка на базе сош № 9 по поиску и поддержке одаренных детей в условиях общеобразовательной школы; разработана нормативная база школы, как меж-школьного центра развития одаренности.

В территории работает система межшкольных факультативов, включающая в себя 8 факультативов различной направленности с общим охватом более 80 детей. 
В Вязниковском районе активно действует принцип доступности образования. В Уставах всех общеобразовательных учреждений предусмотрена возможность получения образования в форме заочного, очно – заочного обучения, экстерната, семейного образования. Всего в 2009 – 2010 учебном году в классах заочного и очно – заочного образования обучалось 49 человек, что составляет 1,21  % от общего количества учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений.

Огромное значение имеет сетевое взаимодействие общеобразовательных учреждений между собой, общеобразовательных учреждений с учреждениями профессионального образования среднего и высшего по допрофессиональной подготовке, профильному, профессиональному обучению; сотрудничество с учреждениями других ведомств: культуры, физической культуры и спорта, Центра занятости населения, социальной защиты способствуя самоопределению, развитию самостоятельности каждого школьника. 

В 2010 году 2697 человек приняли участие в школьном этапе всероссийской олимпиады школьников. По итогам проведения школьного этапа в соответствии с приказом департамента образования администрации Владимирс-кой области от 28.08.2008 № 601 «Об утверждении Положения об организации проведения школьного, муниципального и регионального этапов всероссийской олимпиады школьников» и установленной квотой был сформирован списочный состав участников муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников 
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в количестве 781 человек. 45 учащихся набрали в муниципальном этапе олимпиады более 50 % максимального количества баллов по определенным предметам и были направлены для участия в региональном этапе. В заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников по математике принял участие 1 человек - ученик муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 5» Андрей Апарин. 

Таким образом, можно отметить, что в условиях, когда результаты всероссийской олимпиады школьников становятся дополнительным бонусом при поступлении в учебные заведения высшего профессионального образования, учащиеся  стали  более  ответственно  и осознанно подходить к выбору предметов  олимпиады и достигать более высоких результатов. 
Общая численность участников олимпиад на всех этапах их проведения составила в 2009 – 2010 учебном году 2697 человек.
Администрацией Вязниковского района ученики, ставшие победителями и призерами областного и районного этапов всероссийской олимпиады школьников, поддерживаются материально, получая единовременные премии, которые вручаются на ежегодном районном празднике «Юные дарования». Также материальную поддержку получают и педагоги, подготовившие их. В 2010 году на награждение одаренных детей из районного бюджета было выделено более 100 тыс. рублей, а педагоги, подготовившие победителей и призеров школьного, регионального и всероссийского этапа олимпиады получили денежные премии в сумме от 200 до 2500 рублей в зависимости от количества номинантов.

Для детей, ставших победителями районного этапа всероссийской олимпиады школьников в 2010 – 2011 учебном году, в декабре 2010 года была организована зимняя школы с целью подготовки к региональному этапу олимпиады. 
Разветвленная сеть кружков и студий в компактной структуре дополнительного образования Вязниковского района, в которой занимаются около 5000 подростков, доказывает, что мы стараемся создать среду, где каждый ребенок ощущает себя нужным, значимым, востребованным.

В районе развита сеть учреждений дополнительного образования (4 учреждения различной направленности), дополнительные образовательные программы реализуются также и самими общеобразовательными учреждениями. 97,97 % от общего количества детей, обучающихся в школах, имеют возможность по выбору заниматься в объединениях спортивной, туристической, экологической, нравственно – эстетической, патриотической, интеллектуальной направленностей. Но, к сожалению, стоит отметить, что материально – техническая база учреждений дополнительного образования далека от современных требований и требует практически обновления на 80 %. Удельный вес численности обучающихся, которым созданы современные условия для занятий творчеством составил 6,62 %, в т.ч. обеспечена возможность поль-зоваться современно оборудованными помещениями студий 6,62 % учащихся, современно оборудованными помещениями актовых залов – 51,49 % учащихся.
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Постановлением Главы Вязниковского района утверждено Положение о стипендии Главы района «Надежда Земли Вязниковской» в размере 500 рублей ежемесячно. Стипендиатами ежегодно становятся 20 ребят из малообеспеченных семей, достигшие высоких результатов в области образования, искусства, спорта. Ежегодно несколько учащихся общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования становятся обладателями стипендии Губернатора Владимирской области. В 2010 году такую стипендию получали 20 ребят. 

Обладателем Гранта Президента Российской Федерации в рамках приоритетного национального проекта «Образование» в сумме 30 тыс. рублей в 2010 году стал воспитанник муниципального учреждения дополнительного обра-зования детей «Центр дополнительного образования для детей» Артур Гуляев.
Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях, которым оказана поддержка в рамках программ поддержки одаренных детей и талантливой молодежи составил 2,4 %.
Объем финансовых средств, целенаправленно выделенных на поддержку одаренных детей и талантливой молодежи из внебюджетных источников на уровне школы, составил 3 тыс. рублей.
1.4. Совершенствование учительского корпуса

Педагогический процесс в общеобразовательных учреждениях осуществляли 601 педагогический работник, в том числе внешних совместителей 66 человек, внутренних совместителей – 202 человека.

С 01 сентября 2008 года в системе образования Вязниковского района введена новая система оплаты труда, позволившая организовать выплаты вознаграждения за труд с учетом достигнутых результатов. За прошедшие 2 года заработная плата педагогических работников выросла на 22 % и составляет 10580,65 рублей. Средняя заработная плата работников общеобразовательных учреждений составила 9791,81 рублей, в том числе: учителей – 10580,65 рублей; учителей, проработавших не менее 3 лет после окончания вуза – 10947,23 рублей; административно – управленческого аппарата – 19978,20 рублей; прочего педагогического персонала – 6948,61 рублей. Удельный вес численности учителей  в общей численности персонала образовательных учреждений составил 59,1 %.

Значительный рост заработной платы вызван применением повышающих коэффициентов к базовому окладу. Самый большой коэффициент за наличие первой или высшей квалификационных категорий.  В 2009 – 2010 учебном году удельный вес численности педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших аттестацию на подтверждение занимаемой должности – 29,98 %, в том числе доля, подтвердивших соответствие - 100 %; а удельный вес численности педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших аттестацию на присвоение квалификационной категории составил 29,98 %, в том числе первой категории – 50,76 %, высшей – 13,2 %.
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Довольно большой процент укомплектованности общеобразовательных учреждений педагогическими кадрами, имеющими высшее профессиональное образование – 74,12 %.

С сожалением можно отметить старение педагогических кадров, что характерно для всех регионов России. Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных учреждений составил 4,16 %, а вот педагогических работников, принятых на работу в 2009 – 2010 учебном году и обеспеченных жильем в районе нет вообще.

В 2010 году была проведена работа по приведению соотношения педагогического и вспомогательного персонала в соотношение 3 к 2, что позволило уменьшить количество управленческих кадров второго звена до 7,35 % от общей численности работников общеобразовательных учреждений. Удельный вес численности учителей в общей численности персонала общеобразовательных учреждений составил 59,17 %.

Отрадно отметить рост удельного веса численности работников в 2009 – 2010 учебном году, прошедших курсы повышения квалификации в общей численности педагогических работников общеобразовательных учреждений с 15,8 % до 29,38 %.
1.5. Изменение школьной инфраструктуры

Финансовое обеспечение развитие школьной инфраструктуры осуществлялось из средств:  

-  Целевой программы «Безопасность образовательного учреждения на 2008 - 2010 г.г.», утвержденной решением Совета народных депутатов Вязниковского района № 279 от 05.06.2007 - с финансированием 10344,1 тыс.руб., что составляет 65 % от общей суммы финансирования по программе.

Администрацией Вязниковского района создаются безопасные, комфортные условия пребывания участников образовательного процесса в муниципальных общеобразовательных учреждениях. На это направлено более 53,3 % бюджета системы образования. На приведение в соответствии с санитарными нормами и правилами медицинских кабинетов в 2010 году было выделено 500,0 тыс. рублей, целевая программа «Безопасность образовательных учреждений на 2008 – 2010 годы» выполнена на 100 %, на питание детей льготных категорий потрачено 13 млн. рублей из областного и районного бюджета.

Удельный вес численности обучающихся, которым предоставлены все основные виды современных условий обучения, от общей численности обучающихся по основным программам общего образования и которым обеспечена возможность пользоваться современными библиотеками и медиатеками, составил _____%. Лишь 77,68 % учащихся имеют доступ в читальный зал, 8,95 % - в читальный зал с числом рабочих мест не менее 25; 60,72 % имеют возможность пользоваться медиатекой; 54,86 % работающих средств для сканирования и распознавания текстов в библиотеках общеобразовательных учреждений;  в 77,68  % случаев в библиотеке можно рабо-
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тать на стационарных и переносных компьютерах; выход в Интернет с компьютеров, расположенных в библиотеке обеспечен в 34,77 % случаях, есть доступ к принтеру в 62,21 % случаев, 72,26 % - к ксероксу.

Ни одно общеобразовательное учреждение не имеет широкополосного Интернета.

В Вязниковском районе отсутствуют общеобразовательные учреждения, где учащиеся 10 – 11 (12) классов обучаются в отдельных зданиях общеобразовательных учреждений третьей ступени.

В 2009 – 2010 учебном году была проведена работа по оптимизации сети образовательных учреждений, в том числе и направленная на приведение наполняемости классов в соответствии с нормативными требованиями. Оптимального результата достичь не удалось, но к концу учебного года средняя наполняемость старшей ступени в муниципальных дневных общеобразо-вательных учреждениях составила 45,5 чел.
Организация профильного обучения в старшей школе призвана решить лишь  одну  цель – самоопределение ученика  в  выборе  профессии,  направления 
деятельности  в  будущем.  Удельный вес численности учащихся 10 – 1 (12) классов общеобразовательных учреждений, обучающихся в классах с профильным и (или) углубленным изучением отдельных предметов составил 56,87 %. Лишь 54, 32 % выпускников 11 (12) классов муниципальных общеобразовательных учреждений поступили в учреждения профессионального образования по профилю обучения на старшей ступени общего образования. 
1.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников

Современная школа должна стать центром творчества и информации, насыщенной интеллектуальной и спортивной жизни. 60 % общеобразовательных учреждений Вязниковского района построены в 70 – 80 – е голы 20 века, а остальные 40 % учреждений имеют уже вековую историю, поэтому, к сожалению, в них не может быть создана универсальная безбарьерная среда, позволяющая обеспечить полноценную интеграцию детей – инвалидов в школьное сообщество, ввиду технических причин. Удельный вес числа зданий общеобразовательных учреждений, в которых обеспечена безбарьерная среда для детей с ограниченными возможностями здоровья от общего числа зданий общеобразовательных учреждений составил 0 %.

Наличие собственной столовой или зала для приема пищи с площадью в соответствии с СанПиН (90,32 %), современного технологического оборудования (87,1 %), сотрудников, квалифицированных для работы на современном технологическом оборудовании (70,97 %),отремонтированного помещения столовой (61,29 %), современного оформления зала для приема пищи (77,42 %), реализация образовательных программ по формированию культуры здорового питания (64,52 %), привели к тому, что удельный вес общеобразовательных учреждений, в которых обеспечена возможность пользоваться современными столовыми составляет 38,71 %.
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В 2009 - 2010 учебном году увеличилась на 145 чел. (3 %) численность обучающихся общеобразовательных учреждений, которые получают качествен-ное горячее питание, и составила 1021 чел. (61,5 %), в том числе 2829 чел. (45,2 %) получают завтраки, 1021 чел.(16,3 %) - завтраки и обеды, 936 чел. (14,96 %) – только обеды.

Удельный вес численности школьников, в образовательном плане которых предусмотрено более 3 часов занятий физкультурой в неделю, составил 0 %, а удельный вес численности обучающихся, которым созданы современные условия для занятий физической культурой, в том числе с использованием современно оборудованными спортзалами и спортплощадками -____ %, в том числе удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами – 25,38 %, со спортивным залом (собственным или на условиях договора пользования) – 98,47 %, в спортивном зале площадью не менее 9х18 – 95,57 %, с высотой зала не менее 6 м – 95,57 %, с оборудованными раздевалками – 86,78 %, с действующими душевыми комнатами – 25,38 %, с действующими туалетами – 40,43 %. 
Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться оборудованными спортивными площадками для реализации программы «Легкая атлетика» - 5,9 %, в том числе на собственной оборудованной территории или на условиях договора пользования – 97,99 %, с размеченными дорожками для бега – 71,99 %, с дорожками для бега со специальным покрытием – 5,9 %, с оборудованным сектором для метания – 59,33 %, с оборудованным сектором для прыжков в длину – 97,3 %.
На базе школ работают кружки и творческие объединения не только общеобразовательных учреждений, но и учреждений дополнительного образования, которые позволяют детям реализовать свои интересы в творчестве, спорте.  Удельный  вес числа общеобразовательных учреждений, в которых созданы условия для реализации федеральных требований к общеобразовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников в 2009 – 2010 учебном году стал ____ %.

Медицинское обслуживание учащихся общеобразовательных учреждений осуществляется органами здравоохранения района в соответствии с заключенными договорами. Общеобразовательные учреждения предоставляют медицинским учреждениям помещения, соответствующие требования санитарных норм и правил, для ведения медицинской деятельности. В 2009 - 2010 году началась работа по подготовке документов по лицензированию медицинской деятельности медицинскими учреждениями. У 8,36 % общеобразовательных учреждений территории есть доступ к медицинскому кабинету на условиях договора пользования (обслуживание ФАПами); в 5,61 % учреждений постоянно присутствует не менее 1 квалифицированного медицинского работника.
1.7. Развитие самостоятельности школ

Нормативно – подушевое финансирование внедрено во всех (100 %) общеобразовательных учреждениях района. Деятельность в данном направлении 
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позволяет выявить эффективно работающие образовательные учреждения и определить возможность перевода их в автономные учреждения.

С 01 сентября 2008 года в системе образования Вязниковского района введена новая система оплаты труда, позволившая организовать выплаты вознаграждения за труд с учетом достигнутых результатов, на которую перешли 100 % школ.

В 2010 году была проведена работа по приведению соотношения педагогического и вспомогательного персонала в соотношение 3 к 2, что позволило уменьшить количество управленческих кадров второго звена до 7,18 % от общей численности работников общеобразовательных учреждений.

В 18 общеобразовательных учреждениях района (58,1 %) действуют органы государственно – общественного управления учреждением – Управляющий Совет.

Общеобразовательные учреждения продолжали в 2010 году активно внедрять информационно – коммуникационные технологии, как в образовательный процесс, так и в процесс управления учреждением. 31 общеобразовательное учреждение территории представили общественности публичный доклад в сети Интернет, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения, перешло на электронный документооборот, позволивший более мобильно получать и передавать информацию, необходимую для деятельности как самого учреждения, так и системы образования района в целом.

Часть III. Проблемные вопросы реализации инициативы

1.2.
Переход на новые образовательные стандарты

- отсутствие механизма финансирования внеурочной деятельности учителей по новым ФГОС;

- недостаточная готовность учителей и руководителей школ к введению ФГОС;

- неотработанность реализации программ дополнительного образования на базе общеобразовательных учреждений.

1.3. Система поддержки талантливых детей

- недостаточная активность по развитию одаренности детей;
- низкий уровень оборудования современным средствами техники помещений студий и актовых залов общеобразовательных учреждений.
1.4. Совершенствование учительского корпуса

- недостаточная динамика привлечения в сферу образования района молодых педагогических кадров;

- отсутствие в образовательных учреждениях кадров, реализующих дополнительные образовательные программы.
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1.5. Изменение школьной инфраструктуры

- сохранение высокой доли зданий учреждений образования, требующих приведения в соответствии с современными нормами и правилами;

- отсутствие широкополосного Интернет.
1.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников

- недостаточно тесное взаимодействие между школами и медицинскими учреждениями, ввиду дефицита медицинских кадров;

- отсутствие учреждения, в которых создана безбарьерная среда для детей с ограниченными возможностями здоровья;

- недостаточно высокий уровень современно оборудованных столовых, спортивных залов, площадок.
1.7. Развитие самостоятельности школ

- отсутствие квалифицированных бухгалтеров, необходимых для перехода школ в статус автономных и новых бюджетных учреждений;
- низкий уровень компетентности руководителей образовательных учреж-дений в правовых и экономических вопросах.
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Часть IV.Задачи и планируемые показатели на 2011 год по реализации инициативы «Наша новая школа» 

	№

п/п
	Мероприятие
	Исполнитель
	Индикатор
	Показатели
	Сроки исполнения

	1.1 Общие показатели муниципальной системы образования

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.2 Переход на новые образовательные стандарты

	1.
	Введение федерального го-сударственного образова-тельного стандарта  (ФГОС) начального общего образо-вания
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, общеобразова-тельные учреждения
	Доля школьников, обучаю-щихся по ФГОС на ступени начального общего образо-вания (%)
	100
	Сентябрь 2011 г.

	2.
	Организация повышения квалификации педагоги-ческих и управленческих кадров для реализации ФГОС на базе ВИПКРО
	МУ «Организационно – методический центр», руководители общеобразовательных учреждений
	Доля педагогов и руководи-телей образовательных уч-реждений, прошедших курсы повышения квалификации для работы по новым обра-зовательным стандартам  (%)
	30
	в течение 

года

	3.
	Создание в общеобра-зовательных учреждениях условий обучения, соот-ветствующих требованиям ФГОС
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, общеобразова-тельные учреждения
	Количество школ, в которых созданы условия обучения в соответствии с требованиями ФГОС (поэтапно)
	30
	январь-август 2011 г.

	4.
	Проведение муниципаль-ного мониторинга создания условий для введения ФГОС
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, общеобразова-тельные учреждения
	Количество общеобразова-тельных учреждений, участ-вующих в мониторинговых исследованиях 
	100
	в течение 

года


30
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	5.
	Участие в организации мо-ниторинга введения в обще-образовательных учреж-дениях ФГОС
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, общеобразова-тельные учреждения, МУ «ОМЦ»
	Доля общеобразовательных учреждений, участвующих в мониторинговых исследова-ниях (%)
	100
	в течение 

года

	6.
	Внедрение и реализация моделей сетевого взаимо-действия при организации внеучебной деятельности обучающихся
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, общеобразова-тельные учреждения, МУ «ОМЦ»
	Доля общеобразовательных учреждений, реализующих модели сетевого взаимо-действия (%)
	100
	в течение 

года

	7.
	Реализация системы инфор-мационной поддержки внед-рения ФГОС
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, общеобразова-тельные учреждения, МУ «ОМЦ»
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих страницы по введению ФГОС на сайте учреждения (%)
	100
	в течение 

года

	8.
	Привлечения участников образовательного процесса, гражданских институтов, профессиональных педаго-гических сообществ к про-цедурам оценки качества общего образования  
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, общеобразова-тельные учреждения, МУ «ОМЦ»
	Доля общеобразовательных учреждений, проходящих процедуру аккредитации с привлечением гражданских институтов, профессио-нальных педагогических сообществ, участников обра-зовательного процесса (%) 


	100
	в течение 

года
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	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.3 Система поддержки талантливых детей

	1.
	Организация конкурсов, олимпиад, фестивалей, со-ревнований муниципаль-ного уровня и участие школьников в мероприятиях регионального и Всерос-сийского уровня
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, общеобразова-тельные учреждения
	Количество муниципальных образовательных учрежде-ний, учащиеся которых стали победителями и призерами региональных, всероссийс-ких и международных кон-курсов (единиц)
	15
	в течение 

года

	2.
	Разработка и реализация индивидуальных «марш-рутов развития» обучаю-щихся – победителей и призеров региональных и всероссийских конкурсов
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, общеобразова-тельные учреждения
	Доля учащихся – победи-телей и призеров региональ-ных и всероссийских кон-курсов, имеющих индивиду-альные «маршруты развития» (%)
	8
	в течение 

года

	3.
	Организация участия во Всероссийской олимпиаде школьников 


	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, общеобразова-тельные учреждения, образовательные уч-реждения дополни-тельного образования
	Количество предметных олимпиад заключительного этапа, в которых приняли участие школьники Вязни-ковского района, преодолев-шие установленный мини-мальный балл (единиц)
	1
	Февраль – май 2011 г.

	4.
	Организация работы «зим-ней школы» для подготовки учащихся к региональному этапу всероссийской олим-пиады школьников
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, общеобразова-тельные учреждения

	Количество «зимних школ» (единиц)
	1
	в течение 

года
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	1
	2
	3
	4
	5
	6

	5.
	Создание муниципальной базы данных победителей и призеров олимпиад, конкурсов, соревнований
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, общеобразова-тельные учреждения
	Увеличение доли учащихся общеобразовательных учреж-дений, включенных в муни-ципальную базу данных (%) 
	0,5
	в течение 

года

	6.
	Участие в конкурсных мероприятиях, по итогам которых присуждаются премии для поддержки талантливой молодежи
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, общеобразовате-льные учреждения, об-разовательные учреж-дения дополнительно-го образования детей
	Количество участников кон-курсных мероприятий, по итогам которых присуждают-ся премии для поддержки талантливой молодежи (единиц)
	1
	в течение 

года

	7.
	Развитие системы дистан-ционных форм работы с учащимися (организация дистанционных школ) 
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, общеобразова-тельные учреждения


	Доля обучающихся в дистан-ционных школах (%)
	0,5
	в течение 

года

	8.
	Проведение профильных смен для одаренных детей  на базе муниципального за-городного оздоровитель-ного лагеря «Сосновый бор»
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, общеобразова-тельные учреждения, образовательные уч-реждения дополни-тельного образования детей
	Количество участников про-фильной смены (единиц)
	100
	Август

 2011 г.
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	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.4 Совершенствование учительского корпуса

	1.
	Использование модульно-накопительной модели повышения квалификации работников образования
	МУ «ОМЦ»
	Доля педагогов, прошедших обучение по модульно – нако-пительной модели повыше-ния квалификации (%)
	5
	в течение 

года

	2.
	Диссеминация опыта педагогов – победителей профессиональных конкурсов 
	МУ «ОМЦ»
	Количество педагогов – по-бедителей конкурсов профес-сионального мастерства, уча-ствующих в диссеминации собственного опыта 
	7
	в течение 

года

	3.
	Внедрение новой модели аттестации руководящих работников
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, МУ «ОМЦ»
	Количество руководителей, прошедших процедуру оцен-ки качества работы (аттестацию) в соответствии с новым регламентом 
	2
	в течение 

года

	4.
	Реализация механизмов привлечения перспективных выпускников вузов для работы в ОУ
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, МУ «ОМЦ»
	Доля педагогических работ-ников в возрасте до 30 лет от общей численности работ-ников общеобразовательного учреждения (%)


	4,5
	в течение 

года

	5.
	Формирование и обучение кадрового резерва руково-дителей  образования
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, МУ «ОМЦ»
	Количество педагогических работников, состоящих в кадровом резерве 
	14
	в течение 

года


34
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.5 Изменение школьной инфраструктуры

	1.
	Внедрение электронного паспорта комплексной безо-пасности общеобразова-тельного учреждения 
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, руководители об-щеобразовательных учреждений
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих элект-ронный паспорт комплексной безопасности (%)
	100
	в течение 

года

	2.
	Ведение системы электрон-ного мониторинга (СЭМОУ)
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, руководители об-щеобразовательных учреждений
	Доля общеобразовательных учреждений, ведущих СЭМОУ (%)
	100
	в течение 

года

	3.
	Развитие сети образова-тельных учреждений: внед-рение моделей «Школа – социокультурный центр»
	Управление образова-ния администрации Вязниковского района
	Количество созданных обще-образовательных учреждений данного типа
	1
	в течение 

года

	1.6 Сохранение и укрепление здоровья школьников

	1.
	Участие в проведении  об-ластного  конкурса «Школа здорового образа жизни» 
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, МУ «ОМЦ»
	Доля общеобразовательных учреждений – участников областного конкурса «Школа здорового образа жизни» (%)
	10
	в течение 

года

	2.
	Создание современных ус-ловий для занятий физкуль-турой и спортом. Оснаще-ние спортивных залов, пло-щадок спортивным обору-дованием и инвентарем  
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, руководители об-щеобразовательных учреждений
	Доля обучающихся, для которых созданы совре-менные условия для занятий физической  культурой (%)


	5
	в течение 

года
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	1
	2
	3
	4
	5
	6

	3.
	Благоустройство школьных стадионов и школьных спортивных площадок 
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, руководители об-щеобразовательных учреждений
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих благоустроенные стадионы и школьные спортивные площадки (%)
	10
	в течение 

года

	4.
	Увеличение объема физ-культурно - спортивной ра-боты в образовательных уч-реждениях, включая вне-учебное время
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, руководители об-щеобразовательных учреждений
	Доля обучающихся, система-тически  занимающихся фи-зической культурой и спор-том (%)
	40
	в течение 

года

	5.
	Участие в региональных спортивно-оздоровительных соревнованиях, конкурсах, акциях, включая спортив-ные соревнования « 
	Руководители образовательных учреждений
	Доля учащихся, принявших участие в мероприятиях (%)
	10
	в течение 

года

	6.
	Модернизация  техноло-гического оборудования школьных столовых


	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, руководители об-щеобразовательных учреждений, МУ «Комбинат питания»
	Доля общеобразовательных учреждений, имеющих совре-менное технологическое обо-рудование для школьных столовых (%)
	90
	в течение 

года

	7.
	Обеспечение школьников горячим питанием
	Руководители общеобразовательных учреждений 
	Охват школьников горячим питанием (%)
	80
	в течение года
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	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.7 Развитие самостоятельности школ

	1.
	Организация и методи-ческое обеспечение рефор-мирования образовательных учреждений в условиях реа-лизации Федерального Зако-на РФ от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодатель-ные акты РФ
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, МУ «ОМЦ»
	Доля общеобразовательных учреждений, преобразован-ных в:

- бюджетные учреждения   (%)

- автономные  учреждения    (%)
	96,8
3,2
	в течение 

года

в течение 

года

	2.
	Развитие системы откры-того электронного монито-ринга и обязательной пуб-личной отчетности образо-вательного учреждения
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, руководители об-щеобразовательных учреждений
	Доля общеобразовательных учреждений, ежегодно предо-ставляющих общественности отчет, обеспечивающий отк-рытость и прозрачность обра-зовательной и хозяйственной деятельности (%) 
	100
	в течение 

года

	3.
	Организация перевода го-сударственных (муници-пальных) услуг в сфере образования в электронный вид 
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на
	Количество услуг, переве-денных в электронный вид (единиц):

- муниципальных
	4
	в течение 

года

	4.
	Использование в общеоб-разовательных учреждениях новой системы оплаты труда, ориентированной на результат
	Управление образо-вания администрации Вязниковского райо-на, руководители об-щеобразовательных учреждений
	Доля общеобразовательных учреждений, перешедших на новую систему оплаты труда, ориентированную на резуль-тат
	100
	в течение 

года
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Часть V. Мониторинг реализации образовательной  инициативы «Наша новая школа»

1.1. Общие показатели

Выводы по результатам  реализации образовательной инициативы «Наша новая школа» в муниципальном образовании Вязниковский район Владимирской области в сравнении со средними показателями по области и другими муниципальными образованиями невозможны, ввиду отсутствия данных. 
Приведем отдельные выводы:
97,17 % выпускников 11 (12) классов получили аттестат об общем образовании;
43,29 % выпускников 11 –х классов получили более 55 баллов по результатам ЕГЭ по обязательным предметам; 

36,33 % выпускников получили более 55 баллов по результатам ЕГЭ по предметам по выбору. 

Данные  свидетельствуют о том, что чуть менее половины выпускников 11 (12) классов получили качественное образование.  

1.2. Переход на новые образовательные стандарты

К концу 2010 года 26,32 % педагогов и 1,37 % руководителей прошли обучение по введению новых  образовательных стандартов, этому способствовали курсы повышения квалификации на базе ВИПКРО и деятельность муниципаль-ных пилотных площадок. 

Переход на обучение по новым образовательным стандартам позволил довести среднее количество часов в неделю внеудиторной занятости на одного обучающегося в школах, реализующих ФГОС, за счет бюджетного  финансиро-вания до 4 час.

1.3. Система поддержки талантливых детей

Существующая в районе система дополнительного образования позволяет: 

- 97,97 % детей школьного возраста получать качественные услуги дополнительного образования ( не менее 3-х часов). Однако отсутствие  механизма финансирования внеурочной деятельности учителей по новым ФГОС   затрудняет решение вопроса предоставления каждому школьнику за счет бюджета качественных услуг  дополнительного образования;  
- 43,1% учащихся стали участниками различных этапов всероссийской олимпиады школьников (2008 - 2009 учебный год – 31,4 %).Этому способствовало увеличение количества олимпиад на муниципальном уровне (черчение, музыка), участие в олимпиадном движении школьников 5-8 классов.

- 2,4 % школьников, оказана поддержка в рамках программ поддержки одаренных детей и талантливой молодежи. 
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1.4.  Совершенствование учительского корпуса

Увеличилась на 22 % средняя заработная плата учителей.

Увеличилась до 29,38 % доля педагогов, имеющих возможность проходить повышение квалификации, чему способствовала система повышения квалифи-кации на муниципальном и региональном уровне.

1.5. Изменение школьной инфраструктуры

Увеличилась до 45,5 чел. (2009 – 42,3) средняя наполняемость старшей ступени в муниципальных общеобразовательных учреждениях.

1.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников

Школьники, обучающиеся в 81,3 % общеобразовательных учреждений, имели возможность заниматься физической культурой 3 часа в неделю. 

Однако сохранение высокой доли зданий учреждений образования, не соответствующих современным требованиям, затрудняет  увеличение  часов физической культуры для качественного проведения занятий.

На 3 % увеличилась доля школьников, пользующихся горячим питанием (2009 – 74 %).Этому способствовала работа образовательных учреждений по укреплению материально-технической базы столовых, повышение качества питания.

1.7. Развитие самостоятельности школ

100% общеобразовательных учреждений перешли на новую систему оплаты труда (2009 – 100 %) и на нормативно - подушевое финансирование (2009 - 100%).







