АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ВЯЗНИКОВСКИЙ РАЙОН» ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ПРИКАЗ
__10.03.2010__
__№    86__
О проведении муниципального конкурса среди общеобразовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы

В целях стимулирования инновационной деятельности общеобразовательных учреждений Вязниковского района приказываю:
1. Провести муниципальный конкурс среди общеобразовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы, с 10 марта по 30 апреля 2010 года.
2. Утвердить:
2.1. Положение о муниципальном конкурсе общеобразовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы (приложение № 1);
2.2. Положение о порядке проведения технической экспертизы (приложение №2);
2.3. Порядок проведения экспертизы и конкурсного отбора общеобразовательных учреждений (приложение № 3).
3. Руководителям муниципальных общеобразовательных учреждений, активно внедряющим инновационные образовательные программы, довести настоящий приказ до педагогических коллективов.
4. Контроль за исполнением данного  приказа оставляю за собой.
Начальник управления                                                                           Г. А. Рогова

                                                                                                                  Приложение № 1
                                                                                              к приказу управления образования

                                                                                                  от 10.03.2010  №  86
ПОЛОЖЕНИЕ
О МУНИЦИПАЛЬНОМ КОНКУРСЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ, АКТИВНО ВНЕДРЯЮЩИХ ИННОВАЦИОННЫЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ

1. Общие положения
1.1.Настоящее Положение определяет порядок проведения и критерии конкурсного отбора муниципальных общеобразовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы.
1.2. Ежегодно выплачиваются Гранты. Выплата денежного поощрения осуществляется по результатам конкурса.
1.3. Конкурс проводится по:
- критериями квалификационного отбора (далее - критерии участия);
- критериями конкурсного отбора (далее - критерии отбора).
1.4. Критерии участия и отбора являются фиксированными и обязательными
для муниципального конкурса.
1.5. Экспертиза и конкурсный отбор муниципальных дошкольных образовательных учреждений осуществляется в два этапа:
- первый - на основании критериев участия;
- второй - на основании критериев отбора.
1.6. На участие в конкурсе имеют право коллективы муниципальных
общеобразовательных
учреждений, реализующих инновационные образователь-ные программы.
2. Критерии участия в конкурсе
В конкурсе могут принять участие муниципальные общеобразовательные учреждения, в которых:
- функционируют различные органы самоуправления  (Совет учреждения, родительский комитет, общее собрание трудового коллектива и т.д.);
- не зафиксированы нарушения образовательного и трудового законодательства в течение последних трех лет (имеются ввиду серьезные нарушения образовательного и трудового законодательства со стороны учреждения, дела по которым рассматриваются или были рассмотрены органами прокуратуры и приняты решения о применении административного или уголовного наказания);
-  утверждена Программа развития;
- ведется активная методическая работа (учреждение является ресурсным, опорным центром по одному или нескольким направлениям деятельности; экспериментальной или иной площадкой федерального, регионального или муниципального уровней, центром для жителей микрорайона, села);

- имеется необходимое оборудование для качественного учебно -воспитательного процесса (программно - методическое, техническое и т.д.);

- предоставляется учредителю и общественности ежегодный отчет, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения. Формы отчетности могут быть разные:

- открытый доклад,

-   представление передового педагогического опыта, анализ работы за истекший учебный год, сайт учреждения в сети «Интернет»,

- отчеты учреждения на конференциях, форумах; выступления и публикации в средствах массовой информации,

- проведение Дней открытых дверей и др.

3. Критерии конкурсного отбора
Конкурсный отбор учреждений (далее - конкурс) проводится на основании следующих критериев отбора:

3.1. Качество образования, выражающееся в высоком качестве усвоения программного материала, подтвержденном результатами диагностики.

3.2. Обеспечение доступности качественного общего образования, уровень которого оценивается по реализации комплексных программ нового поколения, использованию инновационных программ.

3.3. Эффективное использование современных технологий в образовательном процессе, в том числе развивающих, здоровьесберегающих. При описании данного направления деятельности учреждения следует учитывать: общее количество и виды современных педагогических технологий, используемых в воспитательно - образовательном процессе, оснащенность учебно - методическими материалами, - эффективность использующихся конкретных педагогических технологий; прохождение педагогами профессиональной подготовки в области современных педагогических технологий, динамику вышеперечисленных показателей.

3.4. Продуктивность реализации Программы развития учреждения (достижение целей Программы развития в соответствии с установленными в ней показателями результативности) и ее соответствие приоритетным направлениям развития образовательной системы территории на период до 2010 года. Показатели рассматриваются по содержанию и качеству Программы развития.

3.5. Сочетание принципов единоначалия с демократичностью уклада (демократичный характер принятия решений). Показателями данного критерия являются наличие какого — либо органа общественного управления учреждения и достаточной нормативно - правовой базы по управлению учреждением, а также доступность и открытость информации об учреждении.

3.6. Создание условий для сохранения здоровья обучающихся через выполнение санитарно — гигиенических норм и соблюдение режима двигательной активности в течение дня.

3.7. Показатели состояния здоровья детей, а именно заболеваемость, отсутствие отрицательной динамики здоровья, отсутствие травматизма воспитанников.
3.8. Позитивное отношение родителей (законных представителей) и местного сообщества к учреждению. Показателями данного критерия являются отсутствие жалоб, активное участие родителей в жизнедеятельности учреждения.
3.9. Обеспечение условий пожарной безопасности и условий охраны труда участников образовательного процесса, где учитывается общее количество и динамика чрезвычайных ситуаций (пожары, нарушения систем жизнеобеспечения
- отопления, водоснабжения, канализации, энергоснабжения), а также количество вынесенных предписаний со стороны органов Роспотребнадзора по Владимирской области, Госпожнадзора, инспекции по охране труда Владимирской области за последние три года.
3.10. Участие в муниципальных, региональных и федеральных фестивалях, конкурсах, смотрах.
3.11. Организация дополнительного образования в учреждении через анализ условий для его организации и разумный охват обучающихся дополнительным образованием.
4. Порядок проведения конкурса
4.1. Выдвижение учреждений производится с их согласия органами самоуправления (советом образовательного учреждения, попечительским советом, управляющим советом или др.), обеспечивающими государственно-общественный характер управления образовательным учреждением.
4.2.Конкурсная комиссия проводит регистрацию представлений заявителей на основании следующих документов:
- заявки в установленной форме;
- копии     устава учреждения;
- копии лицензии на право ведения образовательной деятельности;
- копии свидетельства о государственной регистрации;
- Программы развития учреждения;
- аналитической справки о работе учреждения, заверенной заявителем.
4.3.Процедура проведения конкурса и максимальный балл по каждому из критериев отбора (до 10) устанавливаются конкурсной комиссией.
4.4.Конкурсная комиссия на основе критериев участия и отбора и установленной процедуры, организует и проводит конкурс учреждений.
4.5. Конкурсная комиссия формируется и утверждается муниципальным Советом по реализации приоритетного национального проекта «Образование» из представителей гражданских институтов (ассоциаций попечителей, выпускников, экспертов и консультантов по вопросам общего образования; советов ректоров вузов, руководителей образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования; территориальной профсоюзной организации работников народного образования и науки; профессиональных объединений работодателей, родителей и других общественных организаций (далее - общественные организации), выразивших желание принять участие в экспертной оценке и заявивших об этом в письменном виде и имеющих в территории высокий авторитет.
4.6. На основании результатов конкурсная комиссия формирует рейтинг участников конкурса по двум группам: городские и сельские дошкольные образовательные учреждения.

4.7. Конкурсная комиссия на основании рейтинга формирует список учреждений - победителей конкурса и направляет его на рассмотрение муниципального Совета по реализации приоритетного национального проекта «Образование», где отбираются три победителя.

4.8. Результаты  конкурса  доводятся до сведения учреждений  — победителей конкурса.

5. Регламент подачи и рассмотрения апелляции по итогам конкурсного отбора

Апелляция может быть подана участником конкурса - в течение 3-х дней с момента объявления результатов конкурса.

Апелляция подается в комиссию по рассмотрению апелляций, созданную при управлении образования.

Апелляции предусматривает рассмотрение процедурных вопросов организации конкурса в течение одной недели с момента ее подачи.

Результаты апелляции доводятся до заявителя в течение одной недели с момента рассмотрения.
                                                                                                               Приложение № 2
                                                                                                                    к приказу управления образования

                                                                                                                                от  10.03.2010   №  86
ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕХНИЧЕСКОЙ ЭКСПЕРТИЗЫ

(анализа и оценки пакета конкурсных документов Претендента по критериям участия)
1.Общие положения
Положение о порядке проведения технической экспертизы (анализа и оценки документов по критериям участия) (далее Положение) регламентирует порядок проведения экспертизы пакета конкурсных документов Претендента по критериям участия (первый этап): процедуру регистрации заявки на участие в конкурсе общеобразовательных учреждений для денежного поощрения и используемые при этом формы документации, процедуру и временную продолжительность технической экспертизы документов по критериям участия, порядок оформления результатов технической экспертизы (с установлением формы документа), уведомления о результатах технической экспертизы Заявителя и Претендента.
2.Процедура регистрации заявки
2.1. Представление пакета конкурсных документов Претендента осуществляется Заявителем с 27 апреля 2010 года по 28 апреля 2010 года включительно в здании муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Центр дополнительного образования для детей», расположенного по адресу: город Вязники, ул. Советская, дом 40 с 8 часов до 17  часов.
2.2. Регистрация заявки и пакета конкурсных документов в соответствии с перечнем осуществляется членами технической группы - работниками ЦДОД ответственными за прием и регистрацию пакетов конкурсных документов Претендентов.
2.3. В состав технической группы входят:
-  председатель;
-  технические секретари.
Члены технической группы осуществляют свою деятельность в соответствии с должностными обязанностями, утвержденными Председателем технической группы - заместителем директора ЦДОД Климовой М.Е.
2.4. При регистрации Заявителем представляется пакет документов в соответствии с перечнем. Представление Заявителя на участие школы - претендента в конкурсе должно быть заверено подписью руководителя органа Заявителя и печатью. Программа развития школы - претендента должна быть утверждена Заявителем. Копии документов, необходимых для представления, заверяются Учредителем.
2.5.    При    регистрации    членами    технической    группы    заполняются следующие документы (на каждого Претендента отдельно):
1. Журнал регистрации Претендентов на участие в конкурсе общеобразовательных учреждений, активно внедряющих инновационные технологии
2. Бланк регистрации документов, представляемых Заявителем на Претендента на участие в конкурсе.
3. Бланк Расписки о получении документов, представляемых Заявителем на школу - претендента на участие в конкурсе.
4.
Бланк регистрации Претендента на участие в конкурсе
общеобразовательных учреждений, активно внедряющих инновационные
технологии.
3.Подготовка к проведению технической экспертизы
3.1. После завершения приема документов, представляемых Заявителями на Претендентов на участие в конкурсе общеобразовательных учреждений для денежного поощрения, в период с 29 апреля 2010 года по 3  апреля 2010 года техническая группа проводит первичный технический отбор пакетов документов  в соответствии с критериями участия и готовит предложения для проведения технической экспертизы представленных пакетов документов в соответствии с критериями участия.
3.2. Техническая группа готовит к заседанию Конкурсной комиссии по проведению технической экспертизы документов, представленных
Претендентом в
конкурсную комиссию:
1. Журнал регистрации Претендентов на участие в конкурсе.
2.Бланки регистрации документов, представленных Заявителем на Претендента на участие в конкурсе.
3. Пакеты документов, представленных Заявителями на Претендентов.
4. Протокол заседаний по рассмотрению пакетов документов в соответствии с критериями участия.
5. Акт передачи пакетов документов Претендентов на участие в конкурсе общеобразовательных учреждений.
6. Проект Списка Претендентов для участия в экспертизе по критериям отбора.  

4.Проведение технической экспертизы пакета конкурсных документов
Претендента по критериям участия (первый этап)
4.1.Конкурсная комиссия принимает 04 мая 2010 года по Бланкам регистрации документов и по Журналу регистрации Претендентов на участие в конкурсе от технической группы пакеты документов Претендентов на участие в конкурсе общеобразовательных учреждений для денежного поощрения, составляется Акт приема    пакетов    документов    Претендентов    на    участие    в    конкурсе общеобразовательных учреждений.
4.2.Техническая экспертиза пакета конкурсных документов Претендентов по критериям участия проводится экспертами Конкурсной комиссии в период с 04 мая 2010 года по 05 мая 2010 года.
4.3.По итогам технической экспертизы Конкурсная комиссия составляет:
1. Заключение технической экспертизы документов, представленных Претендентом в конкурсную комиссию.
2. Список Претендентов для участия в экспертизе по критериям отбора.
3.Протокол  заседания Конкурсной  комиссии  по  проведению  технической экспертизы.
4.Уведомление Заявителя и Претендента о результатах  технической экспертизы.
4.4. Конкурсная комиссия рассматривает апелляции по обжалованию результатов технической экспертизы в течение пяти дней после получения Претендентом и (или) Заявителем Уведомления (по почтовому штемпелю).
                                                                                                               Приложение № 3
                                                                                                           к приказу управления образования 

                                                                                                                    от 10.03.2010 №  86
ПОРЯДОК
проведения экспертизы и конкурсного отбора общеобразовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные
программы (Учреждений)
Конкурсный отбор Учреждений осуществляется на основании двух групп критериев: критериев квалификационного отбора (далее — критерии участия) и критериев конкурсного отбора (далее - критерии отбора). Критерии участия и отбора являются фиксированными и обязательными. Экспертиза и конкурсный отбор Учреждений осуществляется в два этапа:
- первый - на основании критериев участия,
- второй - на основании отбора.

Первый этап
Выдвижение Учреждения производится заявителем — органом государственно - общественного управления общеобразовательного учреждения, зарегистрированным  в  его  уставе  (Совет общеобразовательного учреждения, Попечительский совет, Управляющий совет и т.д.). Форма заявления и необходимые документы представляются в соответствии с перечнем.
Документы Учреждения представляются в муниципальную организационную
комиссию, созданную на базе муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Центр дополнительного образования для детей», расположенного по адресу: 601441, Владимирская область, город Вязники, ул. Советская, д. 40. Организационная комиссия:
- принимает представленные документы по акту в соответствии с имеющимся перечнем,
- регистрирует их в специальном журнале,
- проводит техническую экспертизу документов, представленных Учреждением, по критериям участия.
- готовит заключение технической экспертизы документов, представленных Учреждением в оргкомиссию.
- определяет рейтинг Учреждений  по  результатам экспертизы в соответствии с критериями отбора 
Результаты технической экспертизы могут быть:
Допущен  к  участию в конкурсе по критериям  отбора общеобразовательного учреждения (да).
Не допущен к участию в конкурсе по критериям  отбора общеобразовательного учреждения (нет).
Учреждения, допущенные ко второму этапу конкурсного отбора по результатам технической экспертизы, передаются руководителем организационной комиссии по акту на экспертизу в конкурсную комиссию, в состав которой входят общественные экспертные организации. 

Второй этап
На втором этапе конкурсная комиссия организует экспертизу представленных документов в соответствии с критериями отбора с учетом результатов реализации программы развития общеобразовательного учреждении. Система оценки балльная.

По результатам экспертной оценки по критериям отбора (по общему количеству баллов) организационная комиссия формирует рейтинг Учреждений.

Примечание: В случае, если по результатам проведенной экспертизы на границе квот число отобранных Учреждений окажется большим, чем 3, то конкурсной комиссией организуется дополнительная экспертиза Учреждений, набравших одинаковое количество баллов.
По итогам конкурсного отбора и на основании результатов рейтинга в соответствии с квотой, установленной департаментом образования администрации Владимирской - области (3 учреждения) организационная комиссия формирует список Учреждений для получения денежного поощрения, и затем эти списки направляет на рассмотрение муниципального Совета.

Муниципальный Совет рассматривает список Учреждений и принимает решение, которое направляется со всеми материалами в организационную группу Департамента образования администрации Владимирской области.
